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Osallistujat 
 
 
 Nimi 

 
Tehtävä 
 

Lisätiedot 
 

Läsnä Smolander  Heikki Puheenjohtaja  
 Holopainen Tenho 1. varapuheenjohtaja  
 Pitkänen Juha 2. varapuheenjohtaja  
 Jäntti Eevariitta Jäsen  
 Koistinen Minna Jäsen  
 Riekkinen Irma Jäsen  
 Räsänen Heimo Jäsen  
 Toivanen Jarkko Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Martikainen Pekka Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kähkönen Martti Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kiviluoma Timo kunnanjohtaja este § 197, poissa 
klo 18:35-18:36 

 Hartojoki Sirpa pöytäkirjanpitäjä/hallintojohtaja  
 
 
 Kokouksen alussa Polkujen Tuusniemi -hanketta esittelivät Toni Auvinen Avarasti 
 Oy:sta (teams) ja vs. toimitusjohtaja Heikki Kokkonen Tuusniemen Teollisuus Oy:sta klo 
 17:40 saakka. 
 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eevariitta Jäntti ja Heimo Räsänen. 
 
Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus 
 
 
 
 
  Puheenjohtaja Heikki Smolander Pöytäkirjanpitäjä Sirpa Hartojoki 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 

 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan  
 käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.  

 
  Tarkastusaika  
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  Tuusniemi 1.11.2022 klo 14:00 alkaen  
 
   
  Allekirjoitukset  
 
 
   
  Eevariitta Jäntti   Heimo Räsänen 
 
 
PÖYTÄKIRJA ON PIDETTY YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ  
 
  Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
  www.tuusniemi.fi 07.11.2022  

 
   
  Virka-asema   Allekirjoitus  
 
 
 
  Arkistosihteeri  Maija-Liisa Itkonen
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KH 31.10.2022 § 187    
      
 
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
KH 31.10.2022 § 188    
      
 
 

Tarkastusvuorossa ovat Eevariitta Jäntti ja Heimo Räsänen. 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Eevariitta Jäntti ja Heimo Räsänen. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eevariitta Jäntti ja Heimo Räsänen. 
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Kunnanjohtajan katsaus 
 
KH 31.10.2022 § 189  
    
 

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita. 
 

Valmistelija Timo Kiviluoma p. 044 7209 047 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tietoonsa saatetuiksi. 
 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kunnanvaltuuston 24.10.2022 tekemien päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
 
KH 31.10.2022 § 190    
783/00.02.01/2021    
 
 

Kuntalain 96 §:ssä säädetään valtuuston päätösten laillisuuden 
valvonnasta. Ensimmäinen momentti kuuluu seuraavasti: 
 
”Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa 
tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi.” 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 6/ 24.10.2022 käsiteltiin: 
51 § Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
52 § Pöytäkirjantarkastajien valinta 
53 § Juojärven rantaosayleiskaavan hyväksyminen 
54 § Eron myöntäminen luottamustehtävistä ja uusien 
luottamushenkilöiden valinta 
55 § Tuloslaskelman toteutuminen 1-7.2022 
56 § Tuloslaskelman toteutuminen 1-8.2022 
57 § Tuusniemen kunnan kiinteistöveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 
2023 
58 § Vesihuoltolaitoksen peruspääoman koron vahvistaminen vuodelle 
2022 
59 § Vesihuoltolaitoksen peruspääoman koron vahvistaminen vuodelle 
2023 
60 § Tuusniemen kunnan elinkeino-ohjelma 2023 – 2027 
61 § Opintovapaan myöntäminen sosiaalijohtajalle 

 62 § Muut mahdolliset asiat 
 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 24.10.2022 tekemät 
päätökset ovat syntyneet lainmukaisessa järjestyksessä ja valtuuston 
toimivallan puitteissa. Kunnanhallitus päättää panna päätökset täytäntöön 
välittömästi, mikäli kysymys ei ole sellaisista asioista, jossa täytäntöönpano 
tekisi mahdollisen valituksen mitättömäksi sekä näiden asioiden osalta sen 
jälkeen, kun ne ovat saavuttaneet lainvoiman. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Vuoden 2023 tuloveroprosentti 
 
KH 31.10.2022 § 191    
787/02.03.01/2021    
 
 

 
 Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on päätettävä viimeistään 

talousarvion hyväksymisen yhteydessä kunnan tuloveroprosentista, 
kiinteistöveroprosentista sekä muiden verojen perusteista. 
Verotusmenettelystä annetun lain 91 a§:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän marraskuun 17. päivänä 
tuloveroprosentin suuruus. Vastaavasti on säädetty verotusmenettelystä 
annetun lain 91 b §:n muuttamisesta annetussa laissa säännös, jonka 
mukaan aikaisemmista vuosista poiketen tuloveroprosentti ilmoitetaan 
prosenttiyksikön sadasosan tarkkuudella. 

 
 Vuodelle 2022 määrätty tuloveroprosentti määritti myös vuoden 2023 

tuloveroprosentin, koska Manner-Suomen kunnat eivät voi muuttaa 
tuloveroprosenttejaan syksyllä 2022. Tämä perustuu lakiin sosiaali- ja 
terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta 
ja sitä koskevan lainsäädännön toimeenpanosta (616/2021), mikä johdosta 
vuoden 2023 tuloveroprosentiksi määrätään vuoden 2022 tuloveroprosentti 
vähennettynä 12,64 prosenttiyksiköllä. 

 
 Tuusniemen kunnan vuoden 2022 tuloveroprosentti on 22,00 ja em. 12,64 

prosenttiyksikön vähennyksen jälkeen kunnan vuoden 2023 
tuloveroprosentiksi muodostuu 9,36.  

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus esittää tuloveroprosentin muodostamisen tiedoksi 
valtuustolle ja että valtuusto toteaa kunnan vuoden 2023 tuloveroprosentin 
olevan 9,36. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Vuokrasopimuksen irtisanominen: Työterveyshuollon toimitilat 
 
KH 31.10.2022 § 192    
788/02.07.01/2021    
 
 

Tuusniemen kunnan työterveyspalvelut tuottaa Järviseudun Työterveys 
Oy. Työterveyshuollolla on Tuusniemellä toimipiste vuokratiloissa 
osoitteessa Harjutie 1. Kyseiset tilat omistaa kunnan tytäryhtiö, Kiinteistö 
Oy Tuusniemen Turula. Näistä tiloista on laadittu vuokrasopimus 
kiinteistöosakeyhtiön ja kunnan välillä. Nykyinen vuokrasopimus on 
allekirjoitettu 31.3.2022. Kunta ei ole edelleenlaskuttanut vuokraa 
työterveyshuollolta. Syynä tähän järjestelyyn on ollut se, että kunta on 
sopinut Kuopion kaupungin kanssa laaditussa perusterveydenhuollon 
palvelujen tuottamista koskevassa vastuukuntasopimuksessa, että kunta 
tarjoaa Tuusniemeltä vastikkeetta työterveyshuollon tilat 
perusterveydenhuollossa työskentelevän henkilöstön työterveyshuoltoa 
varten. Kunta on maksanut lisäksi erikseen kyseisten tilojen sähköstä 
suoraan Pohjois-Karjalan Sähkö Oyj:lle.  
 
Kuopion kaupungin kanssa solmittu perusterveydenhuollon palvelujen 
tuottamista koskeva vastuukuntasopimus päättyy 31.12.2022, koska 
Pohjois-Savon hyvinvointialue tuottaa alueellaan sosiaali- ja 
terveyspalvelut 1.1.2023 alkaen. Samalla työterveyshuollon asiakkuudet 
muuttuvat siten, että työterveyshuollon Tuusniemen toimipisteen palvelujen 
piirissä olevasta asiakaskunnasta enemmistö on muita kuin Tuusniemen 
kunnan palveluksessa olevia henkilöitä.  
 
Edellä kuvattuja muutoksia ennakoiden kunnanjohtaja on käynyt 
neuvottelut erikseen Järviseudun Työterveys Oy:n toimitusjohtajan ja 
Kiinteistö Oy Tuusniemen Turula Oy:n toimitusjohtajan sijaisen/hallituksen 
puheenjohtajan kanssa. Näissä neuvotteluissa on sovittu, että 
kunnanjohtaja esittää kunnanhallitukselle työterveyshuollon Tuusniemen 
toimipisteen tiloja koskevan vuokrasopimuksen irtisanomista päättymään 
31.12.2022 ja vastaavasti päättämään tiloja koskevan sähkösopimuksen 
päättymään samaan ajankohtaan. Järviseudun Työterveys Oy vuokraa 
1.1.2023 alkaen kyseiset tilat suoraan Kiinteistö Oy Tuusniemen Turulalta. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus päättää irtisanoa Kiinteistö Oy Tuusniemen Turulan kanssa 
laaditun, 31.3.2022 allekirjoitetun, osoitteessa Harjutie 1 sijaitsevan 
huoneiston vuokrasopimuksen päättymään 31.12.2022.  Samaan 
ajankohtaan päättyy myös kunnan velvollisuus vastata kyseisen 
huoneiston muistakin kustannuksista. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Liikehuoneiston osakkeiden ostaminen 
 
KH 31.10.2022 § 193    
790/02.07.01/2021    
 
 

Kunnantalolla sijaitsevan nuoriso- ja järjestötilojen hallinnontiin oikeuttavat 
Tuusniemen Virastotalo Oy:n osakkeet nrot 5552-6180 omistaa 
Tuusniemen Osuuspankki. Kunta on vuokrannut kyseiset tilat pankilta. 
Osuuspankki on valmis myymään kyseisten tilojen hallintaan oikeuttavat 
osakkeet ja kunnanjohtaja on käynyt kauppaneuvottelua pankin kanssa 
kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. Neuvottelujen tuloksena 
on laadittu kauppakirjaluonnos, jonka mukaan Tuusniemen kunta ostaa 
7500 euron kauppahinnalla Tuusniemen Osuuspankilta Tuusniemen 
Virastotalo Oy:n osakkeet nrot 5552-6180. Ostettavan tilan pinta-ala on 
yhtiöjärjestyksen mukaan 177 m2. Kauppakirjaluonnoksen ehtojen mukaan 
em. osakkeiden omistusoikeus siirtyy, kun kauppahinta on maksettu. 
Pankki vastaa kyseisten tilojen hoitovastikkeesta 30.11.2022 saakka ja 
kunta maksaa vuokraa pankille vuokrasopimuksen mukaisesti kyseiseen 
ajankohtaan saakka.  
 
Kauppahinta maksetaan kunnan tulorahoituksella ja se kohdennetaan 
vuoden 2022 talousarvion investointiosaan osakkeiden ja osuuksien 
hankintaan varattuun määrärahaan.  

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä oheisen Tuusniemen Virastotalo Oy:n 
osakkeiden nrot 5552-6180 kauppakirjaluonnoksen ja valtuuttaa 
kunnanjohtajan ja hallintojohtajan allekirjoittamaan kauppakirjan. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[1] Kauppakirjaluonnos 
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Äänioikeustietojärjestelmän käyttäminen vaalipäivänä 
 
KH 31.10.2022 § 194    
789/00.02.01/2021    
 
 

  Äänioikeustietojärjestelmää (”sähköinen vaaliluettelo”) on käytetty vaalipäivän 
  äänestyksessä vuoden 2011 eduskuntavaaleista lukien. Vuoden 2019 
  eduskuntavaaleissa sitä käytettiin 142 kunnassa 661 äänestysalueella. 
  Vuoden 2022 aluevaaleissa sitä käytettiin 156 kunnassa ja 708 äänestys-
  alueella.  

  Sähköistä vaaliluetteloa voidaan käyttää paperisen vaaliluettelon sijasta tai 
  sen rinnalla. Jokaisella äänestysalueella on kuitenkin oltava myös paperinen 
  vaaliluettelo. 

  Vuoden 2023 eduskuntavaaleissa sähköisen vaaliluettelon käyttöä vaalipäivän 
  äänestyksessä jatketaan seuraavasti: 

  - Vuosien 2011-2022 vaaleissa järjestelmää käyttäneet kunnat: Järjestelmää 
  voidaan käyttää millä tahansa kunnan päättämillä äänestysalueilla. Kunnan on 
  kuitenkin hyvissä ajoin ennen vaaleja ilmoitettava nämä äänestysalueet 
  vaalituelle pohjatietojärjestelmään tehtävillä merkinnöillä. 

  - Muut kunnat: Kunta voi ilmoittaa oikeusministeriön vaalituelle  
  kiinnostuksensa käyttää järjestelmää yhdellä äänestysalueella. Sen jälkeen 
  vaalituki arvioi, onko kunnan mukaantulo asianmukaista vaalitietojärjestelmän 
  kokonaisuuden käyttö huomioiden. 

  Oikeusministeriö ja vaalituki varaavat itselleen mahdollisuuden rajoittaa 
  mukaan tulevien äänestysalueiden lukumäärää. Kunta voi myös perua 
  tekemänsä ilmoittautumisen, jos ilmenee esimerkiksi teknisiä ongelmia. 

  Oikeusministeriö korostaa, että äänioikeusrekisterin käyttäminen vaalipäivän 
  äänestyksissä on näissä eduskuntavaaleissa ja myös jatkossa kunnalle täysin 
  vapaaehtoista eli mahdollisuus käyttää paperista vaaliluetteloa tulee  
  jatkossakin säilymään. (Oikeusministeriön kirje VN/12272/2022  
  kunnanhallituksille ”Vuoden 2023 eduskuntavaalit: Äänestyspaikkojen 
  määrääminen ja niistä ilmoittaminen, vaalitietojärjestelmän käyttö,  
  vaalimateriaali, vaalikoulutus, ym.) 

  Tuusniemen kunnan keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja on toivonut, että 
  Tuusniemen kunta ilmoittaisi oikeusministeriölle kiinnostuksensa käyttää 
  sähköistä vaaliluetteloa vaalipäivän äänestyksessä. 

  Äänioikeustietojärjestelmän käyttämisen etuna on muun muassa se, että 
  äänestäjiä ei enää tarvitse etsiä vaaliluettelon sivuilta, vaan äänestäjän 
  äänioikeus selviää suoraan äänioikeusrekisteristä. Äänioikeuden  
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  tarkastaminen tapahtuu nopeimmillaan viivakoodinlukijalla äänestäjän 
  henkilökortista. Myös virheellisten merkintöjen määrä vähenee, kun  
  äänestäjien tiedot haetaan rekisteristä henkilötunnuksella. Lisäksi  
  äänioikeusrekisteristä saadaan nopeasti ja tarkasti tiedot äänestäneiden 
  lukumäärästä. 

 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus Tuusniemen kunta ilmoittaa oikeusministeriölle kiinnostuksensa ottaa 
käyttöön sähköinen vaaliluettelo vuoden 2023 eduskuntavaalien 
vaalipäivän äänestyksessä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Tarjoomo-osuuskunnan palvelusopimuksen hyväksyminen 
 
KH 31.10.2022 § 195    
792/00.01.03.00/2021    
 
 

Kunta on mukana Ospa -hankkeessa (osallisuudella uusia 
palveluratkaisuja ja hyvinvointia Pohjois-Savoon). Hankkeessa on 
tunnistettu yhdeksi kehittämiskohteeksi kirkonkylän taajaman ulkopuolella 
asuvien ihmisten palvelutarpeet ja niihin vastaaminen. Tämä korostuu 
etenkin ikäihmisten osalta, joita asuu paljon kirkonkylän taajaman 
ulkopuolella. Osana hankkeessa tunnistettua palvelutarveratkaisua on 
hankkkeessa selvitelty Tarjoomo-osuuskunnan rekisterin kautta saatavia 
ikäihmisten palveluja. Tarjoomo-osuuskunta on voittoa tavoittelematon, 
julkisen, yksityisen ja kolmannen sektorin toimijoiden yhteistyöverkosto, 
jonka tarkoituksena on edistää ikäihmisten hyvää elämää ja laadukasta 
kotona asumista. Osuuskunta kokoaa ikäihmisille palveluita tarjoavien 
yksityisten ja kolmannen sektorin palveluntarjoajien tiedot internetissä 
toimivaan Tarjoomo-osuukunnan palveluhakuun ja varmistaa, että palvelut 
ovat ikäihmisille turvallisia ja luotettavia.  
 
Tarjoomo-osuuskunta tarjoaa Tuusniemen kunnalle palvelusopimusta 
ajalle 1.12.2022 – 30.11.2023 hintaan 1500 euroa. Kustannus jää 
kertaluonteiseksi, koska kyseinen sopimus siirtyy Pohjois-Savon 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. Mikäli kunta ei solmi palvelusopimusta 
vuoden 2023 aikana, niin tuusniemeläisillä ei ole mahdollisuutta hyödyntää 
Tarjoomo-osuuskunnan palveluja ainakaan vielä vuonna 2023. Tämän 
vuoksi osuuskunnan kanssa olisi perusteltua solmia palvelusopimus 
mahdollisimman pian.  

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy oheisen Tarjoomo-osuuskunnan 
palvelusopimuksen sekä valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan 
allekirjoittamaan sen. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[2] Palvelusopimus_Tarjoomo-Tuusniemen kunta 

 
Viiteaineisto 
 Tarjoomo-osuuskunta_esittelymateriaali_10.10.2022 
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Kuntaselvityshenkilön raportti Palokin koskien ennallistamisesta 
 
KH 31.10.2022 § 196    
791/00.04.01/2021    
 
 
 Asian aikaisemat otsikot:  

Palokin koskien ennallistamishanke 
  Palokin koskien ennallistamishankkeen loppuraportti ja linjaus jatkotoimista 

 
 
KH 3.5.2021 § 92 Tuusniemen ja Heinäveden kunnat sekä Etelä-Savon maakuntaliitto 

teettivät vuonna 2012 Palokin koskialueiden intressivertailun 2012 (Apajax 
Oy, Maveplan Oy). Jarmo Pautamon, Erkki Erkinaron ja Hannu Alatalon 
laatimassa raportissa on seikkaperäisesti kuvattu Palokin tarjoamat 
mahdollisuudet ja sen ennallistamisen vaihtoehdot sekä toteuttamiseen, 
ennen muuta rahoitukseen liittyvät haasteet. Raportin jälkeen kuntien ja 
Etelä-Savon maakuntaliiton sekä PKS:n ja kalatalousviranomaisten 
työryhmä koetti viedä hanketta eteenpäin mutta työ hiipui vailla 
konkreettisia tuloksia. Kansalaistoiminta sen sijaan on jatkunut Palokin 
koskien vapauttamiseksi (mm. Fb-ryhmä Palokin kosket vapaaksi). 

 
Raportti sisälsi kolme eri kalatievaihtoehtoa sekä neljäntenä 
mahdollisuuden jatkaa voimatuotantoa samalla kun luonnonuoma 
palautetaan jakamalla Juojärven vesi koskien ja voimalan kesken. 
Kalatievaihtoehdoista kiinnostavimmaksi, varsinkin taimenen kannalta, 
osoittautui Nälönjoki-Honkajoki-laajennus. 

 
Vaelluskalojen luontaisten kutualueiden palauttaminen ja nousureittien 
ennallistaminen on aivan viime vuosina saanut yhä suuremman 
painoarvon sekä valtiollisella tasolla, kansalaismielipiteessä että kuntien ja 
maakuntien strategioissa ja toimenpiteissä. Myös EU:n vesipuitedirektiivi 
sekä rahoitusvälineet tukevat osaltaan tätä kehityssuuntaa. 

 
Pelkästään istutusten varassa oleva Saimaan järvilohi luokitellaan 
äärimmäisen uhanalaiseksi ja Vuoksen vesistön järvitaimenkin erittäin 
uhanalaiseksi. Niiden kantojen elvyttämiseksi on laadittu useita 
strategioita. Tuoreimmassa 2018 julkaistussa Vuoksen vesistöalueen 
järvitaimenkantojen toimenpideohjelmassa (MMM, Raportteja 60/2018) 
Juojärven reitti on yksi kärkikohde, sillä Palokin koskialueet voisivat tarjota 
jopa 26 ha uutta poikastuotantoaluetta. 

 
Palokin koskien ennallistamishankern saaminen liikkeelle olisi tärkeä koko 
Itä-Suomelle. Siitä hyötyisivät Tuusniemen ja Heinäveden ohella ja lisäksi 
kaikki Vuoksen vesistön neljä maakuntaa Vaikkojoelta ja Juojärveltä aina 
eteläisen Suur-Saimaan selille saakka. 

 
Tuusniemen ja Heinäveden kunnat kunta ovat saaneet Palokin koskien 
ennallistamishankkeen selvityksestä tarjouksen Hiitolanjoen Voima Oy, c/o 
Etelä-Karjalan virkistysaluesäätiöltä. Vastuullisena konsulttina, Palokin 
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hankkeen selvityshenkilönä toimii maakuntaneuvos Matti Viialainen, joka 
toimi vuosina 2007-2020 Etelä-Savon ja Etelä-Karjalan maakuntajohtajana. 
Etelä-Savon tehtävässään hän oli käynnistämässä Palokkiin liittyviä 
selvityshankkeita ja on seurannut tiiviisti Palokin vaiheita sittemmin myös 
Etelä-Karjalassa ja osallistuessaan Saimaan kalatalousalueiden 
yhteistyöhön. 

 
Selvitystyö tehdään kolmessa vaiheessa. Ensimmäisessä vaiheessa 
käydään toimeksiantajien kanssa tarkentavat keskustelut lähtöoletuksista 
ja odotuksista työn lopputuloksen suhteen, perehdytään vielä jo tehtyihin 
selvityksiin ja käydään taustakeskustelut kalatalous- ja aluekehitys- sekä 
vesiviranomaisten (P-S ELY, PK ELY, ES ELY, KS ELY, LUKE, 
maakuntaliitot) kanssa.  

 
Toisessa vaiheessa hahmotetaan alustavat ratkaisuvaihtoehdot ja 
etenemistiet sekä käydään niistä tunnustelevat keskustelut PKS:n ja 
tarvittaessa sen suurimpien omistajatahojen kanssa. Myös virkamiestason 
keskustelut sekä maa- ja metsätalousministeriön että ympäristöministeriön 
kanssa ovat tarpeen samoin kuin mahdollisesti myös valtion 
omistajaohjausyksikön kanssa. Tässä vaiheessa kartoitetaan ja 
kontaktoidaan myös tarkemmin yksityisiä ja järjestötahoja, jotka 
saattaisivat osallistua ennallistamisen rahoitukseen. 

 
Kolmannessa vaiheessa viimeistellään suositukset, käydään uusi 
tapaamiskierros tärkeimpien sidosryhmien (mm. PKS) kanssa, kirjoitetaan 
perustelut ja raportti sekä julkistetaan se toimeksiantajien kanssa erikseen 
sovittavalla tavalla (laajempi sidosryhmäseminaari ja/tai lehdistötilaisuus) 
ja päätetään mahdollisesti tarvittavista jatkotoimenpiteistä. 

 
Keskeisenä reunaehtona selvitystyössä ja suosituksissa on, ettei PKS:n 
toiminta ja kyky tuottaa omistaja-arvoa kunnille vaarannu ja että pääosa 
hankkeen tarvitsemasta rahoituksesta tulisi valtiolta ja EU-ohjelmista sekä 
yksityisiltä yrityksiltä ja/tai lahjoittajilta, jotta kuntien omarahoitusosuus ei 
ylitä niiden kantokykyä. 
 

 Hankkeen toteutusaika on tarkentunut neuvotteluissa ajalle 1.6.2020 – 
31.1.2022. Asiantuntijatyön tarjouksen hyväksymisessä pääasiallinen 
painoarvo on ollut konsultin kokemus vastaavantyyppisestä vaativasta 
prosessista sekä hankkeen onnistumisessa tarvittavat erittäin vahvat 
sidosryhmäsuhteet. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Tuusniemen kunta tilaa tarjouksen mukaisesti kuvattua asiantuntijatyötä ja 
selvitystä perusteltuine toimenpidesuosituksineen kokonaishintaan 
3x15x400 € = 18 000 € (alv 0 %) ja lisäksi arviolta enintään 2 000 euron 
suuruiset matkakulut. Hinta maksetaan jakosuhteella 40/60 Heinäveden 
kunnan kanssa. Tuusniemen osuus kokonaiskustannuksista on 40 % eli 
enintään 8 000 euroa.  
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Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

_________________________________________________________________________ 
 
KH 5.9.2022 § 149 Hankkeen selvitysraporin valmistuminen on viivästynyt alkuperäisestä 

aikataulusta. Keskeisenä syynä on tähän on ollut jatkotoimenpiteiden 
rahoituksen selvittämistoimet. Selvitysraportin tiivistelmä on käsitelty 
hankkeen ohjausryhmän kokouksessa 1.9.2022. Selvitysmies on tehnyt 
raporttiin vielä 2.9.2022 edellispäivänä ohjausryhmän kokouksessa sovitut 
tarkennukset. Selvitysraportti kokonaisuudessaan valmistuu lähiaikoina ja 
sen julkistamistilaisuuden ajankohdaksi on selvitystyön ohjausryhmässä 
päätetty 7.10.2022. 

 
 Hankkeen selvitysraportin tiivistelmässä on lähdetty liikkeelle Palokin 

koskien aikaisemmin tehdyistä selvitystoimista ja nykytilanteesta 
järvitaimenen ja -lohen elinympäristön näkökulmasta. Selvitysraportissa on 
peilattu Palokin koskien tilannetta laajemminkin Itä-Suomen talouden ja 
matkailun kontekstiin. Selvitysmies on päätynyt raportin tiivistelmässään 
kolmeen eri toteutusvaihtoehtoon ja raportin tiivistelmässä  selvitysmies 
myös ottaa kantaa näihin vaihtoehtoihin.  

 
 Yhteenvetona selvitysmiehen raportista voidaan todeta, ettei Palokin 

koskille selvitysmiehen raportissa olevia toimenpiteitä voida toteuttaa 
kuntien rahoituksen pohjalta, ottaen huomioon kuntien talouden tiukka 
tilanne. Järvitaimenen ja -lohen nousemisen mahdollistaminen Palokissa 
edellyttää valtion rahoituksella tehtävää tarkempaa selvitystä ja 
suunnittelua, esimerkiksi Nousu-ohjelman varoista. Palokin koskiin 
haettavassa ratkaisussa järvitaimenen ja -lohen nousun 
mahdollistamiseksi, keskinen rooli on Palokin voimalaitoksen omistavalla 
Pohjois-Karjanlan Sähkö Oy:llä. Kunta yhtiön osakkaana katsoo, että 
järvitaimenen ja -lohen nousun mahdollistavassa ratkaisussa tulee ottaa 
sähköyhtiön liiketoiminta huomioon täysimääräisesti. Toisin sanoen 
tehtävällä kalojen nousuun liittyvällä ratkaisulla ei saa heikentää yhtään 
sähköyhtiön taloutta. Tämä tarkoittaa käytännössä sitä, että mahdollinen 
sähköntuotannon menetys tulee kompensoida valtion toimesta 
sähköyhtiölle täysimääräisesti. Kunnan näkemyksen mukaan tehtävässä 
ratkaisussa tulee ottaa huomioon myös Suomen huoltovarmuusnäkökulma 
sähköntuotannossa.  

  
 Selvitysmiehen valmis selvitysraportti tuodaan aikanaan 

kunnanhallitukselle tietoon saatettavaksi.  
 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi liitteenä olevan 
selvitysmiehen selvitysraportin tiivistelmän. Kunnanhallitus linjaa kunnan 
kantana, että järvitaimenen ja -lohen nousun Palokissa mahdollistamiseksi 
tarvittavien toimenpiteiden jatkoselvitys ja toteuttamistoimenpiteet tulee 
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tehdä valtion varoista. Toteutustoimenpiteillä ei saa heikentää lainkaan 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n liiketoimintaa, ilman että yhtiö saa siihen 
täysimääräisen kompensaation. Toteutustoimenpiteiden suunnittelussa ja 
valinnassa tulee ottaa huomioon myös Suomen huoltovarmuusnäkökulma 
sähkön osalta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
______________________________________________________________________________ 
 
KH 31.10.2022 Kuntaselvityshenkilön raportti Palokin koskien ennallistamisesta on 

julkaistu 7.10.2022. Raportissa esitetään eri vaihtoehtoja alueen ja 
virtaaman käytettävyydestä ja sen vaikuttavuudesta taimenen nousun ja 
kutualueiden näkökulmasta. perspektiiviä on haettu myös jo muualla 
toteutetuista vaelluskalakantojen elinympäristöjen parantamishankkeista.  

 
 Kuntaselvityshenkilö on käynyt neuvotteluja valtion viranomaisten kanssa 

hankkeen jatkosta. Neuvottelujen seurauksena Palokin koskien 
ennallistamishankkeen jatkoselvitykseen on varattu määrärahaa valtion 
ensi vuoden talousarvioon sisältyvästä NOUSU -ohjelmasta. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi saaduksi oheisen kuntaselvityshenkilön 
raportin Palokin koskien ennallistamisesta. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[3] Kuntaselvityshenkilön raportti Palokin koskien 

ennallistamisesta 
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Kuntalaisaloite/ Hyvinvointi alue 
 
KH 31.10.2022 § 197    
786/00.02.01/2021    
 
 

Tuusniemen kuntaan on saapunut 15.9.2022 Kuntalaisaloite.fi -palvelun 
kautta kuntalaisaloite ”Hyvinvointi alue”: Sosiaali- ja terveyspalvelujen 
siirtyessä tulevalle hyvinvointialueelle, kunnan hallinnon tehtävät vähenee 
huomattavasti. Esitämme, että Tuusniemen Teollisuus Oy:n 
toimitusjohtajan tehtävät siirretään kunnanjohtajalle.” 
 
Kuntalaisaloite on käsitelty Tuusniemen Eläkeläiset ry:n hallituksen 
kokouksessa 8.9.2022.  

Hallintosäännön 137 - 139 §:n mukaan kunnan asukkaalla sekä kunnassa 
toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa 
koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on ilmoitettava kuukauden kuluessa 
aloitteen saapumisesta, missä viranomaisessa aloite käsitellään, arvioitu 
käsittelyaika sekä keneltä saa lisätietoja aloitteen käsittelystä. Sen jälkeen, 
kun aloite on käsitelty loppuun, aloitteen tekijälle on ilmoitettava, onko 
aloite johtanut toimenpiteisiin. 

Pohjois-Savon kuntien sosiaali- ja terveystoimen, pelastustoimen ja 
sairaanhoitopiirin palvelut siirtyvät hyvinvointialueen vastuulle 1.1.2023 
alkaen. Uudistuksen tavoitteena on järjestää kaikille alueen asukkaille 
laadukkaita sosiaali- ja terveyspalveluja yhdenvertaisesti. Tavoitteena on 
myös kaventaa väestön hyvinvointi- ja terveyseroja. 
 
Kuntalaisaloitteessa todetaan, että ”sosiaali- ja terveyspalvelujen siirtyessä 
hyvinvointialueelle, kunnan hallinnon tehtävät vähenee huomattavasti”. 
Sosiaali- ja terveydenhuollon hallinnon tehtävät on lähtökohtaisesti 
hoidettu sosiaalitoimessa Tuusniemen kunnan hallintosäännön 
määrittelemällä tavalla. Ne ja niitä hoitanut henkilöstö siirtyvät 
hyvinvointialueelle. Muita kunnan hallinnon tai kunnan elinkeinoyhtiön 
tehtäviä ei siirretä hyvinvointialueelle. Eräitä sosiaalitoimen hoitamia 
tehtäviä, kuten vanhus- ja vammaisneuvosto ja velvoitetyöllistäminen, jää 
kuntaan vuoden 2023 alussa. Myös ympäristöterveydenhuolto sekä 
hyvinvointialueelle vuokrattujen sote-kiinteistöjen kiinteistönhoito ja hallinto 
jäävät kuntaan. 
 
Hyvinvointialueuudistus luo tarpeita uusille yhteistyörakenteille hyvinvointi-
alueen ja kuntien välille. Näitä kutsutaan yhdyspintarakenteiksi, joita 
muodostuu kuntien lisäksi myös mm. järjestöjen, yritysten, muiden 
viranomaisten ja hyvinvointialueiden välille. Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen ja kuntien keskeiset yhdyspintarakenteet ovat 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen (HYTE) kokonaisuus, 
osallisuusohjelma ja järjestöyhteistyö, perhekeskus ja opiskeluhuolto, 
työhön kuntouttavat sote palvelut sekä pakolaistyön, kotouttamisen ja 
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maahanmuuttajien sotepalvelut. Yhteistyö kunnan ja hyvinvointialueen 
välillä tulee lisäämään työmäärää kunnan hallinnossa. 
 
Hyvinvointialueuudistus muuttaa merkittävästi kunnan tulopohjaa. Kunnan 
onnistuminen elinkeinopolitiikassa, esimerkiksi uusien yritysten ja 
työpaikkojen saaminen kuntaan, korostuu lähivuosina, jotta kunta saisi 
enemmän verotuloja. Tuusniemen kunnan elinkeinotoimen 
henkilöstöresurssien (1 htv) vähentäminen ei edistä kunnan 
elinkeinopoliittisten tavoitteiden toteutumista. 
  
Aloitteessa ehdotetaan Tuusniemen Teollisuus Oy:n toimitusjohtajan 
tehtävien siirtämistä kunnanjohtajalle. Hyvän hallinnon näkökulmasta tämä 
kaksoisrooli aiheuttaisi jatkuvia esteellisyyksiä päivittäisessä toiminnassa 
ja päätöksenteossa. Kunnanjohtaja/toimitusjohtaja olisi esiteellinen 
toimimaan kunnanhallituksen esittelijänä elinkeinoyhtiötä koskevissa 
asioissa. Tällöin kunnanhallituksen rooli kunnan hallinnossa pienentyisi, ja 
elinkeinoyhtiön hallituksen rooli vahvistuisi.  
 
Kunnan keskushallinnon hallintohenkilöstön muodostavat kunnanjohtaja, 
hallintojohtaja, 2,5 toimistosihteeriä ja 0,5 arkistosihteeri. Talousarviossa 
keskushallintoon kuuluvat myös Tuusniemen Teollisuus Oy ja 
Ateriapalvelut, jonka henkilöstömäärä vähenee 50 %, kun puolet sen 
henkilöstöstä siirtyy hyvinvointialueelle ateriapalvelut tuottavan Servica 
Oy:n palvelukseen. 
 
Tuusniemen kunta on pidemmän aikaa joutunut ja joutuu jatkossakin 
tasapainottamaan talouttaan. Keskushallinnon henkilöstön määrää on 
vähennetty viimeksi vuonna 2020 talouden tasapainottamisen yhteydessä 
0,5 htv (eläköityminen) jakamalla työtehtäviä jäljellä oleville 
toimistosihteereille. Talous- ja palkkahallinnon sekä ICT-palvelujen 
ostopalvelut ovat osaltaan mahdollistaneet henkilöstön vähentämisen 
keskushallinnosta, vaikka ko. työtehtäviä on tehtävä nyt ja tulevaisuudessa 
myös kunnassa. Täydellinen talous- ja tietohallinnon palvelujen ja 
osaamisen ulkoistaminen eivät ole kunnassa mahdollisia, eikä 
ulkoistamisen lisääminen ole aina taloudellisesti kannattavaa.   
 
Hallinnon työtehtävät eivät ole vähentyneet, vaan ne ovat lisääntyneet 
muun muassa valtionhallinnon tietoturvaohjauksen ja digitalisaation 
edistämistavoitteiden takia. Keskushallinnon tehtäviin siirtyy vuoden 2023 
alussa velvoitetyöllistäminen ja lähivuosina myös TE-palvelu-uudistuksen 
tuomia tehtäviä. 
 
Kunnan eri toimialat, mukaan lukien keskushallinto, etsivät jatkossakin 
ratkaisuja, joilla kunnan palvelut voidaan tuottaa mahdollisimman 
laadukkaasti ja kustannustehokkaasti. Hallinnon henkilöstön määrän 
vähentäminen enää nykyisestä ei vaikuta tällä hetkellä 
tarkoituksenmukaiselta. 

 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 
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Hj:n päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää vastata aloitteeseen, että tällä hetkellä ei ole 
näköpiirissä, että kunnassa tehdään aloitteessa esitettyä 
organisaatiomuutosta. Lisäksi kunnanhallitus toteaa, että aloite ei anna 
aihetta toimenpiteisiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
  
 Merkittiin pöytäkirjaan, että Timo Kiviluoma poistui esteellisenä 

kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ajaksi klo 18:35 – 18:36. Peruste. 
Intressi- ja osallisuusjäävi
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Valtuustoaloite/ Valtuustoaloite siirtymisestä aktiiviseen avoimeen työtehtävien markkinointiin 
 
KH 14.03.2022 § 51  
  
 
 

Kunnanvaltuuston 10 jäsentä on jättänyt valtuuston kokouksessa 
28.2.2022 valtuustoaloitteen siirtymisestä aktiiviseen avoimeen 
työtehtävien markkinointiin: 
 
”Tuusniemen kunta alkaa aktiivisesti markkinoimaan avoimia työpaik-
kojaan. Maksettua markkinointia tehdään kaikkien yli puoli vuotta kestävien 
työsuhteiden osalta ainakin yleisimmissä sosiaalisen median palveluissa. 
Printtimedian markkinointi harkitaan tapauskohtaisesti. Perustelu: 
Tuusniemellä niin kuin koko maassa on työvoimapula usealla alalla. 
Työvoimapulasta kärsivien alojen kohdalla markkinointi on ensiarvoisen 
tärkeää, että hakijoita ylipäänsä saadaan kiinnostumaan tehtävistä.” 
  
Hallintosäännön 110 §:n mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 

 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja päättää lähettää 
sen valmisteltavaksi keskushallintoon. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
____________________________________________________________________________ 
 
KH 31.10.2022 § 198    
572/00.02.01/2021    
 
 
 Tuusniemen kunta ilmoittaa aktiivisesti avoimista työpaikoista Kuntarekry.fi 
 -palvelun, TE-palveluiden, kunnan kotisivujen ja kunnan sosiaalisen 
 median kanavien kautta. Joissakin yksittäisissä rekrytoinneissa on käytetty 
 lisäksi lehti-ilmoituksia. Tuusniemen kuntaa työnantajana ja avoimia 
 työpaikkoja on markkinoitu myös TE-live kanavalla. 
 
 Viime vuosien kokemusten perusteella lehti-ilmoitukset ovat edelleen 

vaikuttava väline avoimien työpaikkojen markkinoinnissa. Pienikin ilmoitus 
Savon Sanomien sunnuntainumerossa on aktivoinut kiinnostusta kunnan 
erilaisia avoimia työpaikkoja kohtaan, ja moniin tehtäviin on saatu hakijoita. 
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Ilmoitukset printtimediassa ovat kuitenkin varsin kalliita, joten niiden käytön 
on oltava hyvin harkittua. 

 
 Aloitteessa todetaan, että Tuusniemellä niin kuin koko maassa on 

työvoimapulaa usealla alalla. Tuusniemen kunnan on ollut vaikea, saada 
hakijoita erityisesti sosiaalityön, vanhuspalvelujen, varhaiskasvatuksen ja 
eräisiin opetusalan virkoihin ja tehtäviin. Hakijoita on ollut vähän, tai ei 
ollenkaan. 

 Rekrytointien määrä vähenee kunnassa, kun Pohjois-Savon 
hyvinvointialue aloittaa toimintansa 1.1.2023. Kuntaan jää edelleen 
palveluja, joiden osaavasta työvoimasta kilpaillaan kaikissa Suomen 
kunnissa. Työtehtävien markkinointia on tehostettava, mutta se ei yksin 
riitä tekemään Tuusniemestä vetovoimaista työnantajaa. Monilla seikoilla, 
kuten työnantajamaineella ja riittävillä työn tekemisen voimavaroilla, 
asunto- ja palvelutarjonnalla sekä saavutettavuudella, on suuri merkitys 
kilpailussa osaavasta työvoimasta. 

 
 Kunnan sivistystoimi on tehnyt aloitteessa ehdotettua maksettua 

markkinointia sosiaalisessa mediassa. Kampanjalla haettiin ja saatiin 
henkilöstöä lyhytaikaisiin ja tilapäisiin varhaiskasvatuksen työtehtäviin. 
Kokemukset kampanjasta ylittivät odotukset. 

 
 Osastopäälliköt päättävät jatkossakin, miten heidän toimialansa avoimia 

työtehtäviä markkinoidaan. Johtoryhmä keskustelee ja kehittää avoimien 
työtehtävien markkinointia myös yhdessä. 

  
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus  Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi edellä 
olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
 

 
Käsittely Juha Pitkänen teki seuraavan päätösehdotuksen: Aloite toteutetaan, kuten 

on kirjoitettu. Minna Koistinen kannatti Juha Pitkäsen ehdotusta. 
  
 Puheenjohtaja totesi, että koska on tehty kannatettu muutosesitys, 

kunnanhallituksen täytyy äänestää. Puheenjohtaja ehdotti, että äänestys 
suoritetaan kädennostoäänestyksenä. Äänestysmenettely hyväksyttiin. 
Äänestyksessä vastakkain olivat kunnanjohtajan päätösehdotus ja Juha 
Pitkäsen ehdotus. Äänestyksessä kunnanjohtajan päätösehdotus sai 
kolme ääntä (Tenho Holopainen, Eevariitta Jäntti ja Heimo Räsänen) ja 
Juha Pitkäsen ehdotus neljä ääntä (Juha Pitkänen, Minna Koistinen, Irma 
Riekkinen ja Heikki Smolander). 

 
 Puheenjohtaja totesi, että Juha Pitkäsen päätösehdotus tuli kunnanhal-

lituksen päätökseksi 
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Päätös Kunnanhallitus hyväksyi Juha Pitkäsen päätösehdotuksen. 
 
  
 
 . 
Liitteet 
 Liite[4] Valtuustoaloite avoimien työtehtävien markkinointi 
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Ilmoitusasiat, kh 
 
KH 31.10.2022 § 199  
    
 
  
 Lautakuntien pöytäkirjat: 
 1. Tarkastuslautakunta 12.10.2022 
 

 
 Kokousten pöytäkirjajäljennökset: 
 1. Vaalijalan kuntayhtymän kuntakokous 4.10.2022 
 2. Savo-Pielisen jätelautakunta 6.10.2022 
 3. Savon koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus 7.10.2022 
 4. Pohjois-Savon aluepelastuslautakunta 12.10.2022 
 
 Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat: 
 - 
 
 Muut tietoon saatettavat asiat: 

1. Itä-Suomen aluehallintovirasto: Päätös ISAVI/108/2021 
”Ryhmäperhepäiväkoti Neuvokas” 
2. Itä-Suomen aluehallintovirasto: Päätös ISAVI/3418/2022 
”Ryhmäperhepäiväkoti Lystikäs” 
3. Itä-Suomen aluehallintovirasto: Uutiskirje 3/2022 
4. Pohjois-Savon ELY-keskus: Päätös POSELY/2864/2022 
”Luonnonsuojelualueen rauhoitusmääräysten muutos” 
5. Varsinais-Suomen ELY-keskus: Päätös VARELY/6603/2022 
”Luonnonsuojelulain 49 §:n 3 mom mukainen poikkeuslupa koskien 
rauhoitettujen lintulajien pyydystämistä ja tappamista” 
6. Pohjois-Savon ELY-keskus: Esitys pakolaisten vastaanottoon 
varautumisesta ja kuntapaikoista päättämisestä 
7. Sosiaali- ja terveysministeriö: Hakuilmoitus VN/25541/2022 
”Valtionavustus eräisiin julkiselle sosiaali- ja terveydenhuollolle Covid-19 -
epidemiasta vuonna 2022 aiheutuviin kustannuksiin” 
8. Sosiaali- ja terveysministeriö: Kirje VN/27130/2022 ”Palvelujärjestelmän 
varautuminen sähkökatkoihin talvikaudella 2022-2023” 
9. Siilinjärven kunta: Lausuntopyyntö: Sopimuskuntien kuuleminen 
ympäristöterveyspalveluiden vuoden 2023 talousarviosta ja 
ympäristöterveyslautakunnan esityslista 25.10.2022 
10. Siilinjärven kunta: Lausuntopyyntö: Maaseutuhallinnon yhteistoiminta-
alueen talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024-2025 ja 
maaseutulautakunnan esityslista 26.10.2022 
11. Pohjois-Savon hyvinvointialue: Pöytäkirja yt-menettely koskien 
henkilöstösiirtoa liikkeen luovutuksen periaattein Servica Oy:lle Pohjois-
Savon hyvinvointialueen luovuttajaorganisaatioista – yt-menettelyn 
päätöstilaisuus 16.8.2022 
12. Pohjois-Savon hyvinvointialue: Uutiskirje 13/2022 
13. Jyväskylän, Kuopion ja Lahden MAL-kaupunkiseutujen kannanotto 
ympäristöministeriölle ja ARA:lle valtion tuetun asuntokannan kehittmiseksi 
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14. Istekki Oy: Kokouskutsu osakaskokous 2/2022 2.11.2022 
15. Monetra Pohjois-Savo Oy: Kutsu neuvottelukunnan kokoukseen 
1.11.2022 
16. Mustonen Mikko: Selvityspyyntö Tuusniemen kunnanhallitukselle 
25.10.2022 
17. Turvallisuus- ja kemikaalivirasto: Tutkimuskaivannot lupa-alueella 
Rääpysjärvi 1 ML2017:0104, marraskuu 2022, tutkimussuunnitelma 
Grafintec Oy 
18. Työ- ja elinkeinoministeriö: Kirje VN/27763/2022 ”Elinkeino-, liikenne- 
ja ympäristökeskusten TE-palvelut 24-uudistuksen toimeenpanon tukena” 
19. Pohjois-Karjalan maakuntaliitto: Pohjois-Karjalan maakuntakaava 2040 
1. vaihe kaavaselostus 
 
 
 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja päättää, etteivät ne 
 anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa 
 pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 187, § 188, § 189, § 190, § 191, § 194, § 196, § 
197, § 198, § 199 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 192, § 193, § 195 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusniemen kunnan 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
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arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Tuusniemen 
kunnan Kunnanhallitus  
 
Kunnanviraston yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi    
Käyntiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi   
Sähköpostiosoite: hallinto@tuusniemi.fi  
 
Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Tuusniemen kunnasta. 
 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla www.tuusniemi.fi 07.11.2022  
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Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi. 


