
 

 Pöytäkirja 
Kunnanhallitus 

Nro 6/2022 
Julkinen 

1 

     

Kunnanhallitus 
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Osallistujat 
 
 
 Nimi 

 
Tehtävä 
 

Lisätiedot 
 

Läsnä Smolander  Heikki Puheenjohtaja  
 Holopainen Tenho 1. varapuheenjohtaja  
 Pitkänen Juha 2. varapuheenjohtaja  
 Jäntti Eevariitta Jäsen  
 Koistinen Minna Jäsen  
 Riekkinen Irma Jäsen  
 Räsänen Heimo Jäsen  
 Toivanen Jarkko Kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Martikainen Pekka Kunnanvaltuuston 1. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kähkönen Martti Kunnanvaltuuston 2. 
varapuheenjohtaja 

 

 Kiviluoma Timo kunnanjohtaja  
 Hartojoki Sirpa pöytäkirjanpitäjä/hallintojohtaja  

 
 
Kokouksen alussa Kuopion kaupungin työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen esitteli 
tilannekatsauksen TE-palvelut 2024 -uudistukseen (teams) klo 17:00-17:30. 
 
 
Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
  Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
 
  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Minna Koistinen ja Heimo Räsänen.  
 
 
Pöytäkirjan allekirjoitus ja varmennus 
 
 
 
  Puheenjohtaja Heikki Smolander  Pöytäkirjanpitäjä Sirpa Hartojoki 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 

 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Pöytäkirjan  
 käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.  

 
  Tarkastusaika  
 
  Tuusniemi 5.4.2022 klo 14:00 alkaen  
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  Allekirjoitukset  
 
 
   
  Minna Koistinen   Heimo Räsänen 
 
 
PÖYTÄKIRJA ON PIDETTY YLEISESTI NÄHTÄVÄNÄ  
 
  Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
  www.tuusniemi.fi 11.04.2022  

 
   
  Virka-asema   Allekirjoitus  
 
 
 
  Arkistosihteeri  Maija-Liisa Itkonen
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Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
   
KH 04.04.2022 § 60    
    
 
 

 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjan tarkastajien valinta 
   
KH 04.04.2022 § 61    
      
 
 

Tarkastusvuorossa ovat Minna Koistinen ja Heimo Räsänen. 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Minna Koistinen ja Heimo Räsänen. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Minna Koistinen ja Heimo Räsänen. 
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Kunnanjohtajan katsaus 
   
KH 04.04.2022 § 62  
    
 

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita. 
 

Valmistelija Timo Kiviluoma p. 044 7209 047 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tietoonsa saatetuiksi. 
 
 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kunnanvaltuuston 28.3.2022 tekemien päätösten laillisuus ja täytäntöönpano 
   
KH 04.04.2022 § 63    
594/00.02.01/2021    
 
 

Kuntalain 96 §:ssä säädetään valtuuston päätösten laillisuuden 
valvonnasta. Ensimmäinen momentti kuuluu seuraavasti: 
 
”Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa 
tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä 
päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston 
uudelleen käsiteltäväksi.” 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 2/ 28.3.2022 käsiteltiin: 
11 § Laillisuus ja päätösvaltaisuus 
12 § Pöytäkirjantarkastajien valinta 
13 § Pajulahden entisen leirikeskuksen rakennusten myynti 
14 § Esiopetus-, koululais- ja opiskelijakuljetusten hankinta 
15 § Muut mahdolliset asiat 

 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että kunnanvaltuuston 28.3.2022 tekemät päätökset 
ovat syntyneet lainmukaisessa järjestyksessä ja valtuuston toimivallan 
puitteissa. Kunnanhallitus päättää panna päätökset täytäntöön välittömästi, 
mikäli kysymys ei ole sellaisista asioista, jossa täytäntöönpano tekisi 
mahdollisen valituksen mitättömäksi sekä näiden asioiden osalta sen 
jälkeen, kun ne ovat saavuttaneet lainvoiman.   
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Selityksen antaminen Itä-Suomen aluehallintoviraston kuulemisen johdosta 
   
KH 04.04.2022 § 64    
598/00.01.04/2021    

 
Viite: Itä-Suomen aluehallintoviraston diaarinumerot ISAVI/5241/2018, 
ISAVI/449/2020, ISAVI/2020, ISAVI/2020/2021 JA ISAVI/2799/2021. 
 
Kunnanhallituksen selitys asiassa: 
 
Itä-Suomen aluehallintovirasto (AVI) on lähettänyt 17.3.2022 päivätyn 
kuulemiskirjeen Tuusniemen kunnalle uhkasakolla tehostetun määräyksen 
antamisesta. Kirjeellään AVI varaa Tuusniemen kunnalle hallintolain 34 §:n 
mukaisen ja uhkasakkolain 22 §:n mukaisen tilaisuuden antaa kirjallisen 
selityksen määräyksen antamisesta 200.000 euron suuruisella uhkasakolla 
tehostettuna. Perusteena on AVI:n kirjeen mukaan henkilöstömitoituksen 
alittuminen työvuoroissa Koivukodin osalta sekä saadut huoli-ilmoitukset. 
 
Kirjeen mukaan Tuusniemen kunnan palvelukeskuksessa on ollut useana 
vuotena vajetta henkilöstömitoituksessa ja palvelukeskuksesta on tullut 
AVI:lle useita huoli-ilmoituksia. AVI on myös aikaisemmin kuullut kuntaa 
tilanteen johdosta. AVI on myös kuullut asiassa kuntaa muun muassa 
25.3.2021 300.000 euron uhkasakolla tehostetun määräyksen 
antamisesta. AVIn kuulemiskirjeessä todetaan kunnan tekemät 
toimenpiteet palvelukeskuksen tilanteen epäkohtien, etenkin 
henkilöstömitoituksen alittumisen toteutuminen palvelukeskuksen 
työvuoroissa. 
 
Tuusniemen kunta on tehnyt pitkäjänteisesti työtä palvelukeskuksen 
tilanteen korjaamiseksi sekä henkilöstömitoituksen alittumisen että 
tietoonsa saamiensa huoli-ilmoitusten syiden osalta. Etenkin rekrytointien 
osalta tilanne on ollut erittäin vaikea. Avoinna oleviin tehtäviin ja 
sijaisuuksiin on ollut vain vähän tai ei ollenkaan hakijoita. Toisaalta kun 
tilannetta on onnistuttu rekrytoinneilla korjaamaan, niin henkilöstön 
vaihtuvuuden vuoksi on taas toistuvasti uudelleen palattu 
henkilöstömitoituksessa lähtötilanteeseen. Kuitenkin vihdoin vuoden 2021 
lopulla on päästy henkilöstömitoituksessa Mänty- ja Tuomikodin osalta lain 
mukaiseen henkilöstömitoitukseen. Koivukodin osalta lainmukainen 
henkilöstömitoitus on saavutettu helmikuussa 2022.  
 
AVI:n kuulemiskirjeen mukaan sille on saapunut tullut toistuvasti 
epäkohtailmoituksia ja huolenilmaisuja tehostetun palveluasumisen 
valvontaprosessin aikana asiakkaiden turvallisuuden vaarantumisesta sekä 
hoidon ja hoivan tason puutteista ja henkilöstöresurssin 
riittämättömyydestä.  
 
Kuulemiskirjeestä ei tarkemmin ilmene, onko edellä mainittuja 
epäkohtailmoituksia ja huolen ilmaisuja saapunut AVI:lle myös kunnan 
edellisen kuulemisen jälkeen. Aikaisemmissa selvityksissään Tuusniemen 
kunta on nämäkin seikat ottanut huomioon edellistä kuulemista edeltävältä 
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ajalta. Kunnan tiedossa ei ole epäkohtailmoituksia eikä huolenilmauksia 
kunnan AVI:lle tekemän edellisen selvityksen jälkeiseltä ajalta, joten tältä 
osin selvitystä ei voida antaa. Mikäli näitä on AVI:lle tullut ja ne ovat 
mukana osana ohkasakon asettamisen kokonaisharkintaa, tulisi hyvän 
hallintotavan mukaisesti nämä dokumentit saattaa kunnan tietoon ja varata 
kunnalle mahdollisuus myös selityksen antamiseen tältä osin.  
 
Kunnanhallitus toteaa, että palvelukeskuksen henkilöstömitoitus on saatu 
lain vaatimalle tasolle palvelukeksuksessa, myös yöhoidon osalta. Kunta 
kiistää harkinnassa olevan uhkasakon asettamisperusteet sekä määrältään 
että perusteiltaan. Kunta on tehnyt vaadittavat toimenpiteet tiedossa 
olevien epäkohtien korjaamiseksi, vaikka vaadittuun lopputulokseen ei ole 
aina päästy asetetussa aikataulussa kunnasta riippumattomista syistä, 
kuten yleisestä työvoimapulasta johtuen.  

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 78209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa Itä-Suomen aluehallintovirastolle edellä 
olevan selvityksen selityksenä kuulemiseen uhkasakolla tehostetun 
määräyksen antamisesta.    
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[1] Vanhustyön johtajan selvitys 

 
Viiteaineisto 
 Tuusniemen palvelukeskuksen Koivukodin henkilöstöluettelo 2022 
 Työvuorolista Koivukoti 
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Lausunto Kehittämisyhdistys Kalakukko ry:n kehittämisstrategialuonnoksesta vuosille 2023 - 
2027 
   
KH 04.04.2022 § 65    
593/00.01.02.00/2021    
 
 

Kehittämisyhdistys Kalakukko ry on pyytänyt lausuntoa 13.4.2022 
mennessä Lentoon  Kalakukosta -kehittämisstrategialuonnoksesta vuosille 
2023 – 2027. Kalakukon tehtävänä on toimia yrityksille ja yhdistyksille 
erityisesti matalan kynnyksen rahoituskanavana. Kalakukon merkitys 
alueen kehittäjänä ja rahoittajana on olennainen ja tarpeellinen. Leader-
rahoitus taipuu sellaisiinkin  hankkeisiin, joihin ei ole muuta rahoitusta 
saatavana. Kalakukko on onnistunut ottamaan paikkansa juuri tässä 
aluekehittäjän roolissa. Leader-ryhmän rooli on merkittävä sekä yritysten 
että yhteisöjen toimintaedellytysten parantamisessa.  
 
Kehittämisstrategialuonnos on huolellisesti laadittu ja siinä on käsitelty 
hyvin jäsennellysti kehittämisyhdistyksen toimintaympäristöä. 
nelikenttäanalyysissä on kyetty tunnistamaan kokonaisuutena hyvin alueen 
vahvuudet ja mahdollisuudet, kuten myös heikkoudet ja uhkat.  
 
Strategiassa on tärkeää onnistua suuntaamaan toimintaa ja rahoitusta 
alueen vahvuuksista käsin ja mahdollisuudet hyödyntäen siten, että uhkat 
onnistutan torjumaan ja heikkouksien juurisyihin pystytään aidosti 
vaikuttamaan. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, ettei sillä ole huomautettavaa 
Kehittämisyhdistys Kalakukko ry:n Lentoon Kalakukosta -
kehittämisstrategialuonnokseen vuosille 2023 – 2027 eikä edellä 
mainittujen vuosien kokonaisrahoitukseen. Kunnanhallitus pitää tärkeänä, 
että kehittämisyhdistyksen strategia ja sen jalkauttamistoimenpiteet 
mahdollistavat mahdollisimman laajasti eri tyyppisiin yritysten ja yhteisöjen 
hankkeisiin rahoitusta koko kehittämisyhdistyksen toiminta-alueella.    
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[2] LentoonKalakukosta_V5_010322_lausunnolle 
 Liite[3] LentoonKalakukosta_2023_2027_Rahoitussuunnitelma 
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Edustajan nimeäminen Savo-Karjalan Vesiensuojeluyhdistys ry:n varsinaiseen kokoukseen 
   
KH 04.04.2022 § 66    
595/00.02.01/2021    
 
 
  Savo-Karjalan Vesiensuojeluyhdistys ry (SKVSY) edistää vesien ja ympäristön 
  hyvää tilaa ja kestävää käyttöä tuottamalla tietoa, toteuttamalla kehittämis-
  toimenpiteitä ja vaikuttamalla päätöksentekoon vesien, alueensa ja  
  jäsenistönsä hyväksi. 
 
  Yhdistykseen kuuluu 40 jäsentä (22 kuntaa, 10 teollisuuslaitosta, 6 muuta 
  yhteisöä ja kaksi kunniajäsentä) ja sen toiminta-alueeseen kuuluvat Pohjois-
  Savon ja Pohjois-Karjalan maakunnat. 
 
  Yhdistyksen varsinainen kokous on 20.4.2022. 

 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita toimikaudekseen edustajansa Savo-Karjalan 
Vesiensuojeluyhdistys ry:n varsinaisiin kokouksiin.  
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi toimikaudekseen Auvo Hirvosen Savo-Karjalan 
Vesiensuojeluyhditys ry:n varsinaisiin kokouksiin. 
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Istekki Oy:n osakassopimuksen päivittäminen 
   
KH 04.04.2022 § 67    
597/00.02.01/2021    
 
 
  Istekin asiakasomistajien hyväksymän strategian mukaisesti Istekki kehittää 
  pitkäjänteisesti omaa toimintaansa vastaamaan hyvinvointialueiden tarpeita 
  nyt ja tulevaisuudessa. Tällä on vaikutuksia myös Istekin omistajaraken-
  teeseen.  
 
  Tällä hetkellä Istekillä on kolme pääomistajaa (Kuopion kaupunki, Pohjois-
  Savon sairaanhoitopiiri ja Pirkanmaan sairaanhoitopiiri) ja noin 50 pien-
  osakasta. Nykyiset pääomistajat ja Istekki ovat neuvotelleet toimenpiteistä, 
  joiden seurauksena Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri on tulossa Istekin 
  neljänneksi pääomistajaksi. 
 
  Nykyisten pääomistajien ja Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin välisillä 
  osakekaupoilla ja suunnatulla osakeannilla on tarkoitus mahdollistaa Pohjois-
  Pohjanmaan sairaanhoitopiirille Istekki Oy:n pääosakkuus. Suunnatulle 
  osakeannille edellytettävä painava taloudellinen syy on osakeannin mahdollis-
  tama Istekin merkittävä kasvu ja laajentuminen osakeannin myötä. Tätä 
  tarkoitusta varten Istekki Oy järjesti ylimääräisen yhtiökokouksen keskiviikkona 
  2.3.2022.  
 
  Edellä kuvatun prosessin toteuttamiseksi tarvitaan yhtiöoikeudellisia  
  toimenpiteitä. Ne ovat ylimääräisen yhtiökokouksen antama antivaltuutus 
  suunnatun osakeannin toteuttamiseksi ja yhtiöjärjestyksen päivittäminen 
  vastaamaan neljän pääomistajan mallia (hallituksen koon kasvattaminen 
  seitsemästä jäsenestä yhdeksään). Vastaavasti yhtiön osakassopimusta pitää 
  muuttaa. Toimenpiteet auttavat yhtiötä saavuttamaan strategiset tavoitteensa. 
 
  Istekin osakkaat ovat allekirjoittaneet yhtiön hallinnointia ja päätöksentekoa 
  ohjaavan osakassopimuksen, jonka osapuolena on myös Istekki Oy. Pohjois-
  Pohjanmaan sairaanhoitopiirin tullessa Istekin uudeksi pääomistajaksi on 
  myös osakassopimuksen osalta noussut esiin muutostarpeita, jotka liittyvät 
  ensisijaisesti pääomistaja määritelmään, hallituksen kokoon ja päätöksen-
  tekoon. Esitetyt muutokset on käyty läpi Kuopion kaupungin, Pohjois-Savon 
  sairaanhoitopiirin, Pirkanmaan sairaanhoitopiirin ja Pohjois-Pohjanmaan 
  sairaanhoitopiirin välisissä neuvotteluissa. Edellä mainitut tahot ja Istekin 
  hallitus ovat hyväksyneet sopimukseen esitetyt muutokset. 
 
  Osakassopimuksen muutokset on esitelty ylimääräisessä yhtiökokouksessa, 
  jossa päätettiin suunnatun osakeannin järjestämisestä ja yhtiöjärjestyksen 
  muutoksesta. Yhtiökokous ei päätä osakassopimuksen muutoksista. Yhtiö-
  kokouksen päätösten toteuttamiseksi tarvittavat muutokset osakassopimuk-
  seen hyväksytään osakassopimuksen osapuolien allekirjoituksilla. Uuden 
  yhtiöjärjestyksen ja osakassopimuksen mukaiset päätökset yhtiön hallituksen 
  jäsenistä päätetään yhtiön varsinaisessa yhtiökokouksessa, joka on tarkoitus 
  järjestää huhtikuussa 27.4.2022. Tiiviin aikataulun vuoksi on tarpeen aloittaa 
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  päivitetyn osakassopimuksen allekirjoitusprosessi jo nyt. Jotta varsinainen 
  yhtiökokous voidaan järjestää suunnitellussa aikataulussa ja jotta luodaan 
  tarvittavat edellytykset omistajarakenteen kehittämiselle, on osakassopimuk-
  sen allekirjoituksen määräaika torstai 14.4.2022.  
 

  Hallintosäännön 19 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja 
  sopimusvalvonnan järjestämisestä, antaa tarkemmat ohjeet  
  sopimushallinnasta sekä määrää sopimusten vastuuhenkilöt toimialallaan. 
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää  
1. hyväksyä Istekki Oy:n osakassopimuksen muutokset liitteen 1 
mukaisesti, sekä 
2. valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan allekirjoittamaan muutetun 
osakassopimuksen.  
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[4] Istekki Oy osakassopimus 
 Liite[5] Istekki Oy osakassopimus 2022 muutokset 20220210-

20220214 (ID 163416) 
 Liite[6] Istekki Oy_osakassopimuksen liite 1 (ID 163982) 
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Kuntalaisaloite/ Juojärven jäälle Laduntekijän muistaminen 
   
KH 04.04.2022 § 68    
596/00.02.01/2021    
 
 
 Tuusniemen kuntaan on saapunut 18.3.2022 kuntalaisaloite ”Juojärven 

jäälle Laduntekijän muistaminen: Ehdottaisin, että Juojärven jäälle kattavan 
latuverkoston tekijää muistettaisiin jollain tavalla esim. pieni rahallinen 
korvaus tai jotain. Hän on omalla toiminnallaan edesauttanut kuntalaisten 
terveyttä ja hyvinvointia tekemällä omakustanteisesti ns. hienon 
latuverkoston mahtavan Juojärvemme jäälle. 

 
 Ladut ovat saaneet paljon kiitosta kuntalaisilta. Sosiaaliseen mediaan 

ihmiset paljon latailleet kuvia ja kiitoksia laduista. Olisi mielestäni hieno ele 
muistaa kyseistä henkilöä jollain tavoin. Ei varmasti näillä polttoaineen 
hinnoilla olisi väärin muistaa myös toista kunnan laduntekijää, joka on 
hienosti hoitanut koko talven kuntoilijoille ladut kuntoon. Pyttysaareen 
johtava latu näyttää olevan päivittäin kovassa käytössä.” 

 
 Aloitteen vastuuhenkilö ja allekirjoittaja on Tuomo Iivonen. 

Hallintosäännön 137 - 139 §:n mukaan kunnan asukkaalla sekä kunnassa 
toimivalla yhteisöllä ja säätiöllä on oikeus tehdä aloitteita kunnan toimintaa 
koskevissa asioissa. Aloitteen tekijälle on ilmoitettava kuukauden kuluessa 
aloitteen saapumisesta, missä viranomaisessa aloite käsitellään, arvioitu 
käsittelyaika sekä keneltä saa lisätietoja aloitteen käsittelystä. Sen jälkeen, 
kun aloite on käsitelty loppuun, aloitteen tekijälle on ilmoitettava, onko 
aloite johtanut toimenpiteisiin. 

 Hallintojohtaja on soittanut 28.3.2022 aloitteen tekijälle ja kertonut, että 
aloite on käsiteltävänä ja sen valmistelusta päätetään kunnanhallituksen 
kokouksessa 4.4.2022. 

 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus päättää lähettää kuntalaisaloitteen valmisteltavaksi 
sivistyslautakuntaan.   
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Valtuustoaloite/ Tilapäisen avun järjestäminen haja-asutusalueen (kylien) vanhuksille 
   
KH 04.04.2022 § 69    
599/00.02.01/2021    
 
 

Kunnanvaltuuston 6 jäsentä on jättänyt valtuuston kokouksessa 28.3.2022 
valtuustoaloitteen ”Tilapäisen avun järjestäminen haja-asutusalueen 
(kylien) vanhuksille”. 
 

 ”Esitän, että kunnan kiinteistönhoitajien työpanosta suunnataan 1-2 kertaa 
viikossa kylien vanhusten kiireellisten töiden suorittamiseen. Pyydän asian 
pikaista selvittämistä, koska avun tarve on monelle välttämätöntä. Tällaisia 
tehtäviä mm. polttopuu-, kiinteistönhoito- ym. asiat, joita vanhukset eivät 
kykene suorittamaan.” 

 
Hallintosäännön 110 §:n mukaan valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on 
oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa 
asioissa. Aloite on sitä enempää käsittelemättä lähetettävä 
kunnanhallituksen valmisteltavaksi. 

 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036 

 
 

Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja päättää lähettää 
sen valmisteltavaksi tekniseen lautakuntaan.  

 
Käsittely Kunnanjohtaja teki kokouksessa muutetun päätösehdotuksen. 
 
Kj:n muutettu Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja päättää lähettää 
päätösehdotus sen valmisteltavaksi sosiaalilautakuntaan ja tekniseen lautakuntaan. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen. 
 
Liitteet 
 Liite[7] Valtuustoaloite Hirvonen 
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Ilmoitusasiat, kh 
   
KH 04.04.2022 § 70  
    
 Lautakuntien pöytäkirjat: 
 1. Sosiaalilautakunta 17.3.2022 
 2. Tarkastuslautakunta 25.3.2022 

 
 Kokousten pöytäkirjajäljennökset: 
 1. Savo-Pielisen jätelautakunta 24.3.2022 
 2. Vaalijalan kuntayhtymän hallitus 23.2.2022 
 
 
 Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat: 
 -  
 
 Muut tietoon saatettavat asiat: 
 1. Kuntaliitto: Suositus kansallisen veteraanipäivän viettämiseen vuonna 
 2022 
 2. Pohjois-Savon liitto: Väestönmuutosten ennakkotiedot Pohjois-Savossa 
 tammi-helmikuu 2022 
 3. Monetra Pohjois-Savo Oy: Kutsu neuvottelukunnan kokoukseen 
 6.4.2022 
 4. Pohjois-Karjalan Sähkö Oy: Pohjois-Karjalan maakuntakaava 2040, 1. 
 vaiheen kaavaehdotus ja 2. vaiheen osallistumis- ja arviointisuunnitelma 
 nähtäville 
 5. Maahanmuuttovirasto: Tiedote kunnille: ”Kunnat mukaan vastaanoton 
 järjestelyihin – uutta toimintamallia valmistellaan 
 6. Kuopion kaupunki: Ennakkokutsu – Kuopion kaupunkiseutusuunnitelma 
 ja seudun liikennejärjestelmäluonnoksen esittely- ja keskustelutilaisuus 
 26.4.2022 klo 16.00 – 18.00 
 
 

 
Kj:n päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja päättää, etteivät ne 
 anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa 
 pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, 
§ 68, § 69, § 70 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykäliä: § 66, § 67 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 
 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusniemen kunnan 
kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon 
aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
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arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Tuusniemen 
kunnan Kunnanhallitus  
 
Kunnanviraston yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi    
Käyntiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi   
Sähköpostiosoite: hallinto@tuusniemi.fi  
 
Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen 
asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Tuusniemen kunnasta. 
 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kunnan 
verkkosivuilla www.tuusniemi.fi 11.04.2022  
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Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi. 


