Maakunnallinen ikaihmisten neuvoston toimintasaanto

Toiminta-ajatus ja —periaatteet

Pohjois-Savon ikdaihmisten neuvosto on hyvinvointialueesta saadetyn lain tarkoittama osallistumis-
ja vaikuttamistoimielin (Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 328).

Pohjois-Savon ikaihmisten neuvosto on pohjoissavolaisten ikdihmisten ja heita edustavien
elakeldisjarjestojen vaikuttamistoimielin. Ikdihmisten neuvosto toimii maakunnallisen vanhustyon
seka ikdihmisen toimintakyvyn edistamisen lahtokohdista.

Kokoonpano ja neuvoston nimedminen

"Aluehallituksen on asetettava...ikddntyneen vdestdn osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
turvaamiseksi hyvinvointialueen vanhusneuvosto... Vaikuttamistoimielinten jasenet valitaan
hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin
vaikuttamistoimielimesta valitaan vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita
muita henkil6ita. Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten toimintaedellytyksista. ”

Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 32§

Pohjois-Savossa aluehallitus nimeda maakunnalliseen ikdihmisten neuvostoon enintaan 19 jasenta
maakunnassa toimivien vanhusneuvostojen ja vammais-ja vanhusneuvostojen esityksesta.
Ikdihmisten neuvoston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sisaltyvat esitykseen.

Aluehallitus nimeaa edustajansa asiantuntijajaseneksi ja pyytaa hyvinvointialueen vanhuspalveluja
nimedamadan oman asiantuntijajasenensa. lkdihmisten neuvoston apuna toimii hyvinvointialueen
tehtavaan osoittama sihteeri.

Maakunnallisen Ikdihmisten neuvoston jasenet valitaan niin, etta jokaisen kunnan
vanhusneuvoston jasenet valitsevat keskuudestaan ehdokkaan maakunnalliseen ikdihmisten
neuvostoon. Mikali kunnassa on yhdistetty vammais- ja vanhusneuvosto, niin kunnan
toimielimesta valitaan maakunnalliseen ikdihmisten neuvostoon ikdihmisia edustava ehdokas.

Aluehallitus kaynnistaa valintaprosessin lahettamalld nimeamispyynnon kaikille alueensa
kunnallisille vanhusneuvostoille. Kuntien vanhusneuvostojen esitys kasitelldan yhteiskokouksessa
maakunnan eldkelaisjarjestdjen kanssa ja varmistetaan elakeldisjarjestojen edustus kaikista
maakunnassa toimivista eldkelaisjarjestoista (5 kpl). Koordinaattorina tdssa prosessissa toimii
maakunnallisen vanhusneuvoston sihteeri.

Yhteinen esitys valitetdan aluehallitukselle, joka nimeda kokouksessaan maakunnallisen
ikdihmisten neuvoston.

Toimikausi

Toimikausi noudattaa aluehallituksen toimikautta. Toimikausi jatkuu, kunnes uusi maakunnallinen
ikdihmisten neuvosto on valmis aloittamaan toimintansa.



Maakunnalliseen ikdihmisten neuvoston jasenyys edellyttad kuulumista kunnalliseen
vanhusneuvostoon tai vammais- ja vanhusneuvostoon.

Mikali maakunnallisen ikdihmisten neuvoston jasen on estynyt hoitamasta tehtavaanss,
kunnallinen vanhusneuvosto esittda hanen tilalleen uuden edustajan. Maakunnallinen lkdihmisten
neuvosto saattaa uuden jasenen aluehallitukselle tiedoksi.

Kokouskadytannot

Ikdihmisten neuvoston kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdanen ollessaan estynyt
varapuheenjohtaja. Sen lisaksi neuvosto on kutsuttava koolle, mikali kuusi jasenta sita vaatii.
Kokous on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintdan puolet jasenista
osallistuu kokoukseen.

Neuvosto kokoontuu vahintaan 4 kertaa vuodessa. Kokous kutsutaan koolle viikkoa ennen
kokousta.

Kokoukset voivat olla sahkdisia. Kokoukset voidaan jarjestaa hybridimallilla esimerkiksi
etakokouspisteita hyddyntdaen. Tapaamiskdytdannodista sovitaan maakunnallisen ikaihmisten
neuvoston ensimmaisessa tapaamisessa.

Kokousmateriaalit on toimitettava osallistujille heidan toivomassaan muodossa. Sahkdisten
materiaalien taytyy olla saavutettavia ja esteettomia.

Ikdihmisten neuvosto voi kutsua kokouksiinsa tarvittavia asiantuntijoita.

Kokouspalkkio ja matkakustannukset

Kokouksiin osallistuvat henkil6t saavat kokouspalkkion. (Huom! Palkkion suuruutta ei ole viela
maaritelty. vrt. lautakuntien luottamushenkildiden palkkiot). Matkakustannukset korvataan
kokoukseen osallistujien osalta.

Ikdihmisten neuvoston tehtavat

"Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun,
valmisteluun, toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan
merkitysta lasten ja nuorten, ikddntyneen vaeston tai vammaisten henkildiden ja heidan tarvitsemiensa
palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittdmiseen hyvinvointialueella”

Laki hyvinvointialueesta 32§ 2. mom.

e |kdihmisten neuvoston tehtavana on lisdtd ikdihmisten osallisuus- ja
vaikuttamismahdollisuuksia hyédyntden kuntien vanhusneuvostoja. Tehtdvana on huolehtia
siitd, ettd ikdaihmisia kuullaan heita koskevissa asioissa jo asioiden valmisteluvaiheessa.
Maakunnallinen ikdihmisten neuvosto toimii sanansaattajana idkkdiden seka heidan
omaistensa ja paattdjien valilla.



e |kdihmisten neuvosto vuosittain toimintakertomuksen toiminnastaan ja esittaa
toimintasuunnitelman seka arvion tarvitsemistaan toimintamaararahoista.

e |kdihmisten neuvosto voi jarjestaa keskustelutilaisuuksia ja koulutuksia, ottaa kantaa, tehda
esityksia ja ehdotuksia seka antaa lausuntoja ikddantyneita koskevissa asioissa. Se myos
kannustaa kaikkia ikdihmisia osallistumaan ja vaikuttamaan.

e |kdihmisten neuvosto nimeda edustajat eri tyoryhmiin. Edustajan kulut on huomioitava
tyoryhmaosallistumisen mahdollistamiseksi.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen tehtavat

e Antaa tarvittaessa apua kokousasioiden valmisteluun

e Osoittaa kokouksen sihteerin. Sihteeri toimii toiminnan koordinaattorina.

e Hyvinvointialue osoittaa esteettoman kokoustilan. (sdhkoisten tapaamisten
mahdollistaminen, hybriditilat tms.)

e Hyvinvointialue huolehtii kokousten tarvitsemista jarjestelyista. Mikali kokoukset vaativat
sahkoisia laitteita, niin hyvinvointialue varmistaa ne osallistujille sekd kouluttaa niiden
kayttoon.

e Vastaa kokouksista aiheutuneista kustannuksista.

e Tukee toimintaa ja jarjestaa tarvittaessa neuvontaa toiminnan tueksi.

e Huolehtii, ettd kokouksessa on tarvittaessa yleisavustajia.

e Resursoi ikdihmisten neuvoston toimintaa taloudellisesti.

o Kokouspalkkiot
o Kokouksiin osallistuvien henkildiden matkakustannukset
o Toimintamaararahat toimintasuunnitelman mukaisesti koulutuksiin ja seminaareihin



