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Osalllistujat
Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Smolander Heikki Puheenjohtaja
Holopainen Tenho 1. varapuheenjohtaja
Pitkanen Juha 2. varapuheenjohtaja
Jantti Eevariitta Jasen
Koistinen Minna Jasen
Riekkinen Irma Jasen poissa klo 18:05-
18.09, esteellinen §
262
Rasanen Heimo Jasen
Toivanen Jarkko Kunnanvaltuuston
puheenjohtaja
Martikainen Pekka Kunnanvaltuuston 1.
varapuheenjohtaja
Kahkonen Martti Kunnanvaltuuston 2.
varapuheenjohtaja
Kiviluoma Timo kunnanjohtaja
Hartojoki Sirpa poytakirjanpitaja/hallintojohtaja

Kokouksen alussa kaavoitusinsindori Jorma Harju Maankaytdn suunnittelu Kaavaharjusta ja tekninen
johtaja Paula Rissanen kertoivat Tuusjarven kaavoitusprosessista. He olivat 1asna klo 17:00 — 17:59.
Laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
Pdytakirjan tarkastajien valinta

Pdytakirjantarkastajiksi valittiin Tenho Holopainen ja Eevariitta Jantti.

Poytakirjan allekirjoitus ja varmennus

Puheenjohtaja Heikki Smolander Pdytakirjanpitaja Sirpa Hartojoki

Pdytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. Poytakirjan
kasittelylendet on samalla varustettu nimikirjaimillamme.

Tarkastusaika

Tuusniemi 23.11.2021 klo 14 alkaen
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Allekirjoitukset

Tenho Holopainen Eevariitta Jantti
POYTAKIRJA ON PIDETTY YLEISESTI NAHTAVANA
Tarkastettu poytakirja pidetdan yleisesti nahtavana kunnan verkkosivuilla

www.tuusniemi.fi 29.11.2021

Virka-asema Allekirjoitus

Arkistosihteeri Maija-Liisa Itkonen
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Laillisuus ja paatosvaltaisuus
KH 22.11.2021 § 260
Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja

paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytéakirjan tarkastajien valinta

KH 22.11.2021 § 261

Tarkastusvuorossa ovat Tenho Holopainen ja Eevariitta Jantti.

Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Paatdsehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Tenho Holopainen ja Eevariitta Jantti.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Tenho Holopainen ja Eevariitta Jantti.
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Kunnanjohtajan katsaus

KH 22.11.2021 § 262

Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita.

Valmistelija Timo Kiviluoma p. 044 7209 047
Kj:n paatésehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tietoonsa saatetuiksi.
Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Merkittiin poytakirjaan, ettéd Irma Riekkinen poistui kokouksesta
Paakkilassa sijaitsevan lisamaan ostotarjousten kasittelyn ajaksi klo 18:05
— 18.09. Peruste: osallisuusjaavi.
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Muutokset talousarvion 2021 kayttétalousosaan

KH 22.11.2021 § 263
409/02.02.00/2021

Talousarviomuutokset maararahasiirtoina talousarvioon 2021

maararahasiirto 15.000 euroa aikuissosiaalityotyosta ja
tyodllisyyspalveluista (Palvelujen ostot) vammaispalveluihin (Palvelujen
ostot)

maararahasiirto 55.000 euroa aikuissosiaalityosta ja
tyodllisyyspalveluista (Palvelujen ostot) vanhuspalveluihin (Palvelujen
ostot)

maararahasiirto 40.000 euroa aikuissosiaalityosta ja
tyollisyyspalveluista (Palvelujen ostot) muuhun sosiaalitoimeen
(Palvelujen ostot)

perusterveydenhuollosta 35.000 euroa (Palvelujen ostot)
erikoissairaanhoitoon (Palvelujen ostot)

Talousarviomuutokset lisdmaararahoina talousarvioon 2021

keskusvaalilautakunta (Palvelujen ostot) 15.000 euroa. Ylityksen syyna
kunnallisvaalien siirto ja koronatilanteen vaatima kunnallisvaalien
vaalihenkildston lisdresursointi. Lisaksi aluevaalien 2022
kustannuksista osa syntyy jo vuoden 2021 aikana

lasten ja perheiden palvelut (Palvelujen ostot) 180.000 euroa.Ylityksen
syyna on suunniteltua suurempi ostopalvelujen kayttétarve
vanhuspalvelut (Henkilostokulut) 18.000 euroa. Ylityksen syyna on
ennakoitua enemman kasvaneet henkiléstémenot.

erikoissairaanhoito (Palvelujen ostot) 1.123.000 euroa. Ylityksen syyna
on voimakkaasti kasvanut erikoissairaanhoidon kuntalaskutus.
Taustalla ovat nousseet suoritehinnat ja myds hieman
koronapandemian takia patoutunut erikoissairaanhoidon palvelujen
kaytto.

Lisamaararahatarve yhteensa: 1.321.000 euroa.

Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma

Paatdosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy esittelytekstissa olevat talousarviomuutokset
vuoden 2021 talousarvioon ja esittda ne edelleen valtuustolle
hyvaksyttavaksi.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Muutos talousarvion 2021 investointiosaan

Tekn.ltk 03.11.2021 § 72

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Tuusniemen kunnan talousarvion 2021 investointiosassa on varattu
maararahaa vesi- ja viemarilaitoksen investointeihin. Maararahaa on
varattu kaikkiaan 190.000 euroa jakautuen viemarilaitoksen osalta Meijerin
pumppaamon saneeraukseen 150.000 euroa ja vesilaitoksen osalle
40.000 euroa.

Vesilaitoksen puolella ei maararahan kaytto toteudu investointiosan
mukaisesti. Viemarilaitoksen puolella Meijerin pumppaamon saneerauksen
lisdksi on jouduttu tekemaan ennalta arvaamattomien laiterikkojen takia
kalliita laitehankintoja jatevedenpuhdistamolle. Naiden laitteiden
kustannuksia seka laiterikoista johtuvia muita toimenpiteita on kirjattu
investointiosaan, joten maararaha tulee ylittymaan. Meijerin pumppaamon
urakka ei ylittanyt kustannusarviota.

Vesilaitoksen puolelta tulee siirtdd 25.000 euroa viemarilaitoksen
investointeihin. Siirron jalkeen vesilaitoksen investointeihin jaa 15.000
euroa ja viemarilaitoksen maararahaksi tulee 175.000 euroa.

Tekninen johtaja Paula Rissanen, puh. 040 820 6928

Lautakunta hyvaksyy vesi- ja viemarilaitoksen maararahan siirrot siten, etta
vesilaitoksen investoinneista siirretdan 25.000 euroa viemarilaitoksen
puolelle. Nain viemarilaitoksen kokonaissumma investoinneille on 175.000
euroa.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

KH 22.11.2021 § 264
376/02.02.02/2021

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 0447209047

Kunnanhallitus hyvaksyy ja esittaa edelleen valtuustolle vesi- ja
viemarilaitoksen maararahan siirrot siten, etta vesilaitoksen investoinneista
siirretdan 25.000 euroa viemarilaitoksen puolelle. Nain viemarilaitoksen
kokonaissumma investoinneille on 175.000 euroa.
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Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Ita-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman tilinpaatoksen kasittely ja hyvaksyminen

KH 22.11.2021 § 265

428/00.02.00/2021

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Liitteet

[td&-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman (Tuustaipale) purkusopimus on
hyvaksytty kaikissa 36 jasenkunnassa vuonna 2019. Peruspddoman
palautusta koskevassa hallintoriita-asiassa on paasty sovinnolliseen
ratkaisuun kuntayhtyman jasenkuntien kesken ja jasenkunnat ovat
hyvaksyneet kuntayhtyman loppuselvityksen 31.5.2021 mennessa

[td&-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman hallitus on kokouksessaan
5.10.2021 kasitellyt ja hyvaksynyt kuntayhtyman viimeisen vuoden
tilinpaatdksen, joka tehtiin paivamaaraan 31.8.2021. Kuntayhtyman
tarkastuslautakunta on kokoontunut 18.10.2021 ja kasitellyt seka
hyvaksynyt tilinpaatoksen.

Purkusopimuksen mukaan kaikkien jasenkuntien tulee viela kasitella ja
hyvaksya purkautuneen kuntayhtyman viimeisen vuoden tilinpaatoés seka
myontaa tilivelvollisille vastuuvapaus kaudelta 1.1.2021 — 31.8.2021 ennen
kuin kuntayhtyman jaljella olevat varat voidaan palauttaa jasenkunnille.
Varat voidaan palauttaa siina vaiheessa, kun kaikki jasenkunnat ovat
kasitelleet ja hyvaksyneet tilinpaatdksen. Tavoitteena on palauttaa rahat
taman vuoden puolella.

Tilintarkastuskertomuksen mukaan tilintarkastusyhteiso esittaa
tilinpaatoksen hyvaksymista ja vastuuvapauden myontamista
tilivelvollisille.

Tuusniemen kunnan osuus peruspddoman palautuksesta on laskelman
mukaan 5100,80 euroa.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto hyvaksyy Tuusniemen
kunnan osalta I1ta-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman tilinpaatoksen
tilikaudelta 1.1.2021 — 31.8.2021 ja myontaa vastuuvapauden Itd-Suomen
paihdehuollon kuntayhtyman tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.2021 —
31.8.2021.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liite[1] Kirje jasenkunnille
Liite[2] Pdytakirjanote yhtymahallitus tilinpaatds
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Liite[3]
Liite[4]
Liite[5]

Liite[6]

Poytakirja Nro 25/2021
Kunnanhallitus Julkinen

Viimeisen tilinpaatdksen hyvaksyminen Tuustaipale
allekirj lopullinen tp 2021 Tuustaipale18102021122810
allekirj tilintark kertomus 2021
Tuustaipale18102021125827

allekirjoitettu arviointikertomus lopullinen 2021 (ID
19016)
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Keskusvaalilautakunnan kokoonpano/ erojen myontaminen, varapuheenjohtajan ja

varajasenen valinta

KH 09.08.2021 § 157

Valmistelija

Kj:n paatdsehdotus

Paatos

Vaalilain (1998/7149 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu viisi jasenta ja tarpeellinen
maara varajasenia, kuitenkin vahintaan viisi. Varajdsenet on asetettava
siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Jasenista valtuuston
on maarattava yksi puheenjohtajaksi ja yksi varapuheenjohtajaksi. Seka
jasenten ettd varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa
kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia.

Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet ja varajasenet edustaisivat
edellisissa kunnallisvaaleissa esiintyneitd aanestajaryhmia, se yleensa
edellyttaa, ettd kukin jasen ja varajasen edustavat eri aanestajaryhmaa.
Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava aanestijaryhma on vailla
edustusta, keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmasta kahta
edustajaa.

Jasen tai varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan tyéskentelyyn
kyseisissa vaaleissa.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
toimikaudekseen keskusvaalilautakuntaan viisi jasenta ja viisi varajasenta
sekad nimeaa yhden puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.
Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten
sijaan.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

KV 16.08.2021 § 48
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Paatosehdotus

Paatos

Kunnanvaltuusto valitsee toimikaudekseen keskusvaalilautakuntaan viisi

Nro 25/2021
Julkinen

—

jasenta ja viisi varajasenta seka nimeda yhden puheenjohtajaksi ja yhden

varapuheenjohtajaksi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen,

jossa he tulevat jasenten sijaan.

Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti valita keskusvaalilautakuntaan

toimikaudekseen seuraavat henkilot:

Varsinainen jasen

Asta Tirkkonen-Hersio, pj
Tomi Raséanen, vpj
Katriina Holopainen
Jukka Silta-aho

Pekka Mustonen

Varajasenet kutsumisjarjestyksessa
1. Liisa Heiskanen

2. Soili Hanttu

3. Matti Rahunen

4. llkka Tirkkonen

5. Timo Holopainen

KH 22.11.2021 § 266
271/00.02.00/2021

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Keskusvaalilautakunnan varapuheenjohtaja Tomi Rasanen on pyytanyt
eroa keskusvaalilautakunnasta, koska han ei pysty osallistumaan

keskusvaalilautakunnan toimintaan lahiaikoina. Lautakunnan varajasen
Soili Hanttu on pyytanyt eroa, koska han on ehdokkaana aluevaaleissa.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se

1. myontaa Tomi Résaselle eron keskusvaalilautakunnan
varapuheenjohtajuudesta ja Soili Hantulle eron lautakunnan

varajasenyydesta

2. valitsee keskusvaalilautakuntaan uuden jasenen, nimeaa hanet
lautakunnan varapuheenjohtajaksi ja valitsee keskusvaalilautakuntaan

uuden 2. varajasenen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.
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Aluevaalit 2022/ Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan valinta

KH 22.11.2021 § 267
430/00.00.00.02/2021

Valmistelija

Kj:n paatdosehdotus

Aluevaalit toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Vaalien ennakkoaanestys
kotimaassa tapahtuu 12. — 18.1.2022.

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja
asetettava kutakin aanestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Laitoksessa toimitettavaa kotidanestysta varten kunnanhallituksen on
hyvissa ajoin ennen vaaleja asetettava yksi tai useampi vaalitoimikunta,
johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintdan kolme.

Tuusniemen kunnassa on yksi aanestysalue, Tuusniemi. Nain ollen
tarvitaan yksi vaalilautakunta. Ennakkoaanestyspaikkoja on yksi,
lautakuntien kokoushuone. Vaalitoimikuntia on niin ikdan ollut vain yksi,
palvelukeskuksen/sairaalan vaalitoimikunta, joka huolehtii myos
kotidadnestyksen toimittamisesta.

Seka vaalilautakunnan etta —toimikunnan jasenten tulee mahdollisuuksien
mukaan edustaa edellisissad kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
puolueita. Vaalilautakuntien jasenten ja varajasenten poliittista
edustavuutta tarkastellaan erikseen, samoin myos tasa-arvolain
soveltamisessa. Seka varsinaisissa etta varajasenissa on siis oltava naisia
ja miehid, kumpiakin vahintadan 40 %.

Hyvinvointialueesta annetun lain mukaan aluevaaliehdokas ei voi olla
vaalilautakunnan jasenena eika varajasenend, eivatkda myoskaan hanen
puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa Puolisoilla
tarkoitetaan aviopuolisoita seka aviolitonomaisissa olosuhteissa ja
rekisterdidyssa parisuhteessa elavia henkiloita.

Vaalilautakunnan ja —toimikunnan varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Vaalilautakunta ja —
toimikunta ovat paatdsvaltaisia kolmijasenisina.

Sama henkilo voidaan valita seka vaalilautakuntaan etta —toimikuntaan.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus valitsee aluevaalien 2022 vaalilautakunnan ja
vaalitoimikunnan.
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Paatods Kunnanhallitus paéatti valita aluevaalien 2022 vaalilautakuntaan
puheenjohtajaksi Pirjo Smolanderin, varapuheenjohtajaksi Kim Hyvdsen ja
varsinaisiksi jaseniksi Paula Voutilaisen, Leena Hyvdsen ja Kari Puustisen
seka varajaseniksi 1. Anja Miettisen, 2. Pirjo Krogerin, 3. Timo Seppo
Holopaisen, 4. Kari Puodinkedon ja 5. Hanna Mustosen.

Kunnanhallitus paatti valita aluevaalien 2022 vaalitoimikuntaan
puheenjohtajaksi Pirjo Smolanderin, varapuheenjohtajaksi llkka Tirkkosen
ja jaseneksi Katriina Holopaisen seka varajaseniksi 1. Taina Tirkkosen, 2.
Sol-Britt Skogmanin ja 3. Jukka Silta-ahon.
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Ita-Suomen aluehallintoviraston selvityspyynto ISAVI/8407/2021

Sos.Itk 04.11.2021 § 47

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Aluehallintovirasto pyytéa Tuusniemen kuntaa hankkimaan palveluista
vastaavalta taholta selvityksen asiassa, joka koskee Tuusniemen
palvelukeskus Koivukodin lakisaateisen vahimmaishenkildstomitoituksen
tayttymista seurantajaksolla 3.-23.5.2021. THL:n saamien tietojen
perusteella vahimmaishenkilostomitoitus ei ole tayttynyt edella mainitulla
ajanjaksolla. Toimintayksikdn antaman vastauksen perusteella valittoman
asiakastyon toteutunut henkildstomitoitus on ollut 0,35. Vanhuspalvelulain
mukaisesti henkildstomitoituksen on tullut 1.1.2021 alkaen olla vahintaan
0,55 tyontekijaa asiakasta kohti.

Selvitysta pyydetaan erityisesti seuraavista asioista:

- vahimmaishenkildstémitoituksen alittumiseen johtaneet syyt
THL:n kyselyn ajankohtana

- toimenpiteet, joihin toimintayksikdssa on ryhdytty tai
ryhdytaan tilanteen korjaamiseksi (henkildstomitoituksen
saattaminen lainmukaiselle tasolle)

- toimintayksikon valittdman asiakastyon henkildstémitoitus
talla hetkella seka

- miten toimintayksikdssa on omavalvonnallisesti varauduttu ja
varmistetaan, etta toimintayksikdssa tayttyy 1.1.2022 lukien
lakisdateinen vahimmaishenkildstomitoitus (0,6 tyontekijaa
asiakasta kohti), ja ettd henkilostomitoitus vastaa jatkossa
myds asiakkaiden yksildllisia, mahdollisesti
vahimmaismitoitusta suurempaa tarvetta.

Vanhusty6n johtaja Lea Mustonen, p. 040 766 9515,
lea.mustonen@tuusniemi
Sosiaalilautakunta hyvaksyy liitteen mukaisen selvityksen asiassa.

Keskusteltuaan asiasta sosiaalilautakunta hyvaksyi sosiaalijohtajan
paatdsehdotuksen.

KH 22.11.2021 § 268
1

[t&-Suomen aluehallintovirasto pyytaa lausunto- ja selvityspyynndssa
ISAVI1/8407/2021 sosiaalilautakunnan antaman selvityksen lisaksi kuntaa
antamaan selvityksessa saatujen tietojen pohjalta erillisen lausunnon,
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Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Liitteet

missa kunta arvioi toimintayksikdn toimintaa riittdvan henkiléstomitoituksen
toteutumisen ndkdkulmasta. Kunta antaa lausuntonsa palvelujen
jarjestajan ja niita ensisijaisesti valvovan viranomaisen roolissa. Kunnan
selvitys ja lausunnon antamisen alkuperainen maaraaika on 22.11.2021.
Aluehallintovirasto on kunnan pyynndsta mydntanyt kunnan selvityksen ja
lausunnon antamiselle lisdaikaa 30.11.2021 saakka.

Kunnanhallitus antaa asiassa seuraavan lausunnon: Tuusniemen kunnan
hallintosdanndén 20 §:n mukaan kunnanhallitus antaa kunnan lausunnot.
Kuten sosiaalilautakunnan antamasta selvityksesta ilmenee, Koivukodilta
kevaalla 2021 antamassa seurantatiedossa on virhe, jonka seurauksena
Koivukodin henkiléstomitoitus on ilmoitettu liian alhaisena THL:lle. Virheen
oikaisusta huolimatta laskenta osoittaa, etta Koivukodin toteutunut
henkiléstoresusssin kayttdé on kuitenkin jaanyt toukokuussa 2021 vaadittua
mitoitusta alhaisemmalle tasolle. Perusongelmana tapahtuneeseen on ollut
sairauspoissaolojen sijaistuksen toimimisessa olleet puutteet. Selvityksen
mukaan Sarastia -rekryn kautta on nyt saatu aikaisempaa paremmin
sijaistydvoimaa.

Kun ilmeni, etta henkildstoresurssin toteuma on jaanyt mitoitusta
pienemmaksi, kunnanjohtaja on pitanyt asiasta sosiaalijohtajan ja
vanhusty®n johtajan kanssa palaverin. Palaverissa on edellytetty
sosiaalitoimen ryhtymista viipymatta korjaaviin toimenpiteisiin siten, etta
henkilostomitoitus tayttdd myos tulevan mitoituksen nostamisen.
Kunnanhallitus on mydntéanyt tayttdluvat selvityksessa mainittuihin,
tarvittaviin henkiléston lisaresursseihin ja rekrytointiprosessi on
etenemassa. Myos kunnan vuoden 2022 talousarvioesitykseen on
sisallytetty tarvittavan lisaresurssin vaatimat henkiléstémenojen
maararahat.

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047

Kunnanhallitus antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon asiassa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liite[7] Selvitys henkilostémitoituksesta ajalta 3.-23.5.2021
Koivukoti
Liite[8] Selvityspyyntd Tuusniemen palvelukeskus Koivukoti

8407
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Ita-Suomen aluehallintoviraston selvityspyynto ISAVI/8408/2021

Sos.Itk 04.11.2021 § 48

Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

Aluehallintovirasto pyytéa Tuusniemen kuntaa hankkimaan palveluista
vastaavalta taholta selvityksen asiassa, joka koskee Tuusniemen
palvelukeskus Manty- ja Tuomikodin lakisdateisen
vahimmaishenkildstomitoituksen tayttymista seurantajaksolla 3.-23.5.2021.
THL:n saamien tietojen perusteella vahimmaishenkilostomitoitus ei ole
tayttynyt edella mainitulla ajanjaksolla. Toimintayksikdn antaman
vastauksen perusteella valittdman asiakastyon toteutunut
henkildstdomitoitus on ollut 0,38. Vanhuspalvelulain mukaisesti
henkilostomitoituksen on tullut 1.1.2021 alkaen olla vahintaan 0,55
tyéntekijaa asiakasta kohti.

Selvitysta pyydetaan erityisesti seuraavista asioista:

- vahimmaishenkildstémitoituksen alittumiseen johtaneet syyt
THL:n kyselyn ajankohtana

- toimenpiteet, joihin toimintayksikdssa on ryhdytty tai
ryhdytaan tilanteen korjaamiseksi (henkildstomitoituksen
saattaminen lainmukaiselle tasolle)

- toimintayksikdn valittdman asiakastyon henkildstomitoitus
talla hetkella seka

- miten toimintayksikdssa on omavalvonnallisesti varauduttu ja
varmistetaan, etta toimintayksikossa tayttyy 1.1.2022 lukien
lakisaateinen vahimmaishenkiléstomitoitus (0,6 tyontekijaa
asiakasta kohti), ja ettd henkil6stomitoitus vastaa jatkossa
my0s asiakkaiden yksildllisia, mahdollisesti
vahimmaismitoitusta suurempaa tarvetta.

Vanhusty6n johtaja Lea Mustonen, p. 040 766 9515,
lea.mustonen@tuusniemi.fi
Sosiaalilautakunta hyvaksyy liitteen mukaisen selvityksen asiassa.

Keskusteltuaan asiasta sosiaalilautakunta hyvaksyi sosiaalijohtajan
paatdsehdotuksen.

KH 22.11.2021 § 269
I
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Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Liitteet

[td&-Suomen aluehallintovirasto pyytaa lausunto- ja selvityspyynnossa
ISAVI1/8408/2021 sosiaalilautakunnan antaman selvityksen lisaksi kuntaa
antamaan selvityksessa saatujen tietojen pohjalta erillisen lausunnon,
missa kunta arvioi toimintayksikdn toimintaa riittdvan henkiléstomitoituksen
toteutumisen ndkdkulmasta. Kunta antaa lausuntonsa palvelujen
jarjestajan ja niita ensisijaisesti valvovan viranomaisen roolissa. Kunnan
selvitys ja lausunnon antamisen alkuperainen maaraaika on 22.11.2021.
Aluehallintovirasto on kunnan pyynndsta mydntanyt kunnan selvityksen ja
lausunnon antamiselle lisdaikaa 30.11.2021 saakka.

Kunnanhallitus antaa asiassa seuraavan lausunnon: Tuusniemen kunnan
hallintosdannon 20 §:n mukaan kunnanhallitus antaa kunnan lausunnot.
Kuten sosiaalilautakunnan antamasta selvityksesta ilmenee, Manty- ja
Tuomikodin kevaalla 2021 antamassa seurantatiedossa on virhe, jonka
seurauksena Manty- ja Tuomikodin henkiléstémitoitus on ilmoitettu liian
alhaisena THL:lle. Annettujen tietojen tarkistuksessa ilmeni, ettd Manty- ja
Tuomikodin henkildstémitoitus on ollut 0,55 eli sdadetyn mukainen.
Kunnanhallitus katsoo, etta selvityksessa esitetyilla toimenpiteilla ja
keinoilla Manty- ja Tuomikodin henkil6stomitoitus tayttyy myds
tulevaisuudessa.

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 0447209047

Kunnanhallitus antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon asiassa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liite[9] Selvitys henkilostomitoituksesta ajalta 3.-23.5.2021
Manty- ja Tuomikoti
Liite[10] Selvityspyyntd Tuusniemen palvelukeskus Manty- ja

Tuomikoti 8408
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Tehtavien vaativuuden arviointi - vapaa-aikatoimen henkilosto

KH 22.11.2021 § 270

434/01.02.00/2021

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) mukaan
viranhaltijan/tydntekijan tehtavakohtaista palkkaa maarattaessa tai siita
sovittaessa tehtdvakohtaisen palkan maaraytymisperusteena on
ensisijaisesti viranhaltijan/tydntekijan tehtavien vaativuus. Henkildstén
tehtavakohtaisten palkkojen tulee perustua tehtavien vaativuuden
arviointiin (TVA). Tehtavien vaativuuden arvioinnin tulee perustua
tehtavakuvaukseen. Se kuvaa tehtavan tarkoitusta, olennaista sisaltoa ja
keskeisia tehtavakokonaisuuksia.

Tehtavan vaativuuden arviointia ohjaa KVTES-sopimus, jonka mukaan
vaativuustekijoina otetaan huomioon:

- tydn edellyttdma osaaminen (tiedot, taidot, harkinta)

- tyon vaikutukset ja vastuu (laajuus, pysyvyys, johtaminen ja vaikutukset
toimintaedellytyksiin)

- tydn edellyttamat yhteistyotaidot (vuorovaikutus, ihmissuhdevaatimukset)
- tydolosuhteet

- koulutus ja kokemus tydssa, lisatehtavat ja —vastuu seka esimiesasema.

Tuusniemen kunnan henkildstéohjelmassa on kuvattu tehtavien
vaativuuden arviointiin perustuvaa palkkausjarjestelmaa: "Kunnallisia virka-
ja tydehtosopimuksia sovelletaan siten, etta palkka perustuu tehtavien
vaativuuteen, viranhaltijan ja tyontekijan kokemukseen seka
henkilokohtaisiin tyon tuloksiin. Oikeudenmukainen ja kannustava
palkkapolitiikka edistda kunnan toiminnan tuloksellisuutta, motivoi
henkildstda hyviin tydsuorituksiin ja pitda palkat kilpailukykyisina.

Tavoitteisiin pyritdan oikeudenmukaisella palkalla, jonka perusteena on:

1) tehtavat ja niiden vaativuus = tehtavakohtainen palkka,

2) ammatinhallinta ja tydssa suoriutuminen = henkildékohtainen lisa

3) palvelusaika = tyékokemuslisa

4) tuloksellinen toiminta = tulospalkkio

lisdksi voidaan maksaa

5) muita lisid, palkkioita ja korvauksia (kertapalkkio, rekrytointilisa, kielilisa).

Tehtavien vaativuuden arviointia varten tehty tehtavakuvaus rakentuu
seuraavasti:

- taustatiedot (tehtavanimike, palkkahinnoittelutunnus,
tyopaikka/tydympariston kuvaus)

- yleiskuvaus tehtavasta (keskeiset tehtavat, tehtavan tarkoitus)

- vaativuustekijat (osaaminen, tieto/koulutus, taidot, harkinta, tyén
vaikutukset ja vastuu, yhteistydtaidot, vuorovaikutus, inmissuhdetaidot,
tydolosuhteet)
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Tybnantajan on tehtavakohtaisesta palkasta paattadessaan kaytettava
harkintavaltaansa siten, etta tehtavien vaativuus otetaan mahdollisimman
objektiivisesti huomioon. Tavoitteena on, ettd samaan palkkahinnoittelu-
kohtaan kuuluvien tehtdvakohtaiset palkat ovat tehtavien vaativuuden
edellyttdmassa suhteessa toisiinsa. Vertailun kohteena ovat
samanaikaisesti saman tydénantajan samaan palkkahinnoittelukohtaan
kuuluvat tehtavat ja naiden tehtavien keskindinen vertailu. Tehtavien
vaativuuden arviointi voidaan ulottaa koskemaan kunkin palkkaliitteen eri
palkkahinnoittelukohdissa olevia tehtavia, jotka ovat vertailukelpoisia
keskenaan.

Tybnantaja maarittda henkildlle maksettavan tehtavien vaativuuteen
perustuvan tehtdvakohtaisen palkan, jonka vahimmaisraja on
palkkahinnoittelukohdan mukainen peruspalkka.

Kunnanhallitus on hyvaksynyt 18.6.2018 § 91 ruokapalveluhenkildston
seka hallintotehtavien ja siséisen palvelutoiminnan henkildstén tehtavien
vaativuuden arvioinnin pohjalta valmistellut tehtavakohtaiset palkat.
Lahihoitajien (ikdihmisten asumispalvelut Manty- ja Tuomikodissa,
erityisryhmien asumispalvelut Koivukodissa ja vammaispalvelut tyd- ja
paivatoiminnassa seka asumisen ohjauksessa) tehtavakohtaiset palkat
kunnanhallitus hyvaksyi 9.12.2019 § 178. Opettajien palkkauksen osalta
on todettu, ettd heillda TVA-ryhmittely on voimassa. Kiinteistonhoitajien
tehtavien vaativuuden arvioinnin kunnanhallitus hyvaksyi 11.1.2021 § 7, ja
varhaiskasvatuksen henkiloston TVA:n 28.6.2021 § 142. TVA-prosessia
jatketaan henkiléstéryhmiin, joiden osalta tehtavien vaativuuden arviointi
on viela tekematta.

Nyt esiteltdvana oleva tehtavien vaativuuden arviointi on tehty KVTES:n
litteen 2 hinnoittelukohtien 02VAPQ50 kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja
vapaa-aikapalvelujen vaativat ammattitehtavat ja 02VAPO060 kulttuuri-,
liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen ammattitehtavat mukaisesti.

Sivistysjohtaja kavi arviointikeskustelut ja laati tehtavien vaativuuden
arviointikuvaukset vapaa-aikatoimen henkil6ston kanssa. Vapaa-
aikatoimen henkiloston tehtavien vaativuuden arvioinnista kaytiin
paikallisneuvottelu 26.10.2021. Neuvotteluissa todettiin, etta
hyvinvointialueen aloitettua toimintansa vapaa-aikatoimen
tehtavakuvauksia ja palkkausta on tarkasteltava uudelleen. Sote-
uudistuksessa kuntien rooli hyvinvoinnin edistdmisessa vahvistuu
nykyisesta.

Neuvottelujen pdytakirjat ovat nahtavilla kunnanhallituksen kokouksessa.
Neuvottelun tulos on yksimielinen ja se esitetdan kunnanhallituksen
hyvaksyttavaksi. Kunnanhallituksella on yleistoimivalta henkilostoasioissa
(hallintosaanto 28 §).

Vapaa-aikatoimen henkildston tehtavakohtaisiin palkkoihin esitetdan 30
e/kk korotusta 1.12.2021 alkaen. Vapaa-aikatoimen henkil6stdén pienen
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lukumaaran (2 henkild) takia korotuksella sivukuluineen ei ole
talousarviovaikutusta.

Vapaa-aikatoimen henkildston uudet tehtavakohtaiset palkat on lahetetty
viiteaineistona kunnanhallituksen kokoukseen osallistuville.

Valmistelija Sivistysjohtaja Janne Karttunen, puh. 040 572 1867 ja hallintojohtaja Sirpa
Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kj:n paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy vapaa-aikatoimen henkildston tehtavakuvausten
perusteella maaritellyt tehtavakohtaiset palkat 1.12.2021 alkaen.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Viiteaineisto
Tiedoston Vapaa-aikatoimi TVA 1.12.2021 kopio
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Henkiloston palkitseminen korona-ajan tyosta

KH 22.11.2021 § 271
433/00.02.01/2021

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Kunnan henkiléstopolitiikka tahtaa siihen, ettd kunnan palveluksessa on
osaava, motivoitunut, sitoutunut ja laadukkaita palveluja tuottava tai jarjestava
henkilostd. Henkildstdhallinnossa noudatetaan kunnan hallintosaantéa seka
kunnallista yleista virka- ja tydehtosopimusta. My6s Tuusniemen kunta-
strategia ohjaa henkildstdhallintoa. Strategian mukaan kunta toteuttaa
osallistavaa ja motivoivaa pitkajanteista henkilostdpolitikkaa, jolla
varmistetaan toimintaan sitoutunut ja pateva henkildsto.

Koronaviruspandemia on vaikuttanut merkittavasti kunnan toimintaan ja
muuttanut tydskentelyolosuhteita ja tydn vaatimuksia hyvin nopeasti koko
henkiléstdn osalta. Tuusniemen kunnan henkildsté on tydskennellyt
esimerkillisesti koko pandemian ajan ja joustanut koronatilanteen muutosten
vaatimalla tavalla kaikilla toimialoilla.

Paaluottamusmiehet ovat ehdottaneet, ettd Tuusniemen kunta palkitsisi
henkiléstonsa yhdella palkallisella vapaapaivalla.

Kunnan tiukasta taloustilanteesta huolimatta tydntekijoita olisi syytd huomioida
ja palkita erittain hyvin tehdysta tyosta

Keskushallinto ehdottaa, etta

- henkilstd palkitaan yhdella palkallisella vapaapaivalla, joka on pidettava
vuoden 2022 aikana. Ajankohta tulee neuvotella esimiehen kanssa.

- pitamatta jaanytta paivaa ei korvata rahana.

- opettajilla palkallinen vapaapaiva korvaa yhden veso-paivan.

- ylimaaraisen vapaapaivan edellytyksena on, etta tyontekija/ viranhaltija on
ollut tydésuhteessa Tuusniemen kuntaan 1.4.2020-31.12.2021.

Kunnanhallituksella on yleistoimivalta henkil6stéasioissa (hallintosaanto 28 §).
Lisdksi Tuusniemen kunnan vuoden 2022 talousarvioesityksessa esitetaan,

ettad henkilost6d huomioidaan korona-ajan tyosta korottamalla henkiloston
tyokyvyn yllapitoon varattua TYKY-maararahaa 20 e/ henkil6 vuodelle 2022.

Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus paattaa, ettd Tuusniemen kunnan henkilékuntaa palkitaan
erittain hyvin tehdysta tyosta ja joustavuudesta koronaviruspandemian
aikana yhdella palkallisella vapaapaivalla esittelytekstissa esitetylla tavalla.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Lausunto Vaalijalan Sateenkaaren koulun tulevaisuudesta

KH 22.11.2021 § 272
431/12.02.01/2021

Vaalijala on 33 Savon kunnan omistama kuntayhtyma. Tuusniemen kunta on
yksi Vaalijalan kuntayhtyman jasenkunnista. Sateenkaaren koulu on Vaalijalan
kuntayhtyman yllapitdma vaativan tuen koulu Pieksamaella Nenonpellon
toimipisteessa. Toimipisteessa tuotetaan erityishuollon palveluja ja
Sateenkaaren koulu on sen yhteydessa toimiva Elmeri-koulu. Hyvinvointi-
alueiden aloittaessa toimintansa v. 2023, kuntayhtyman toiminta loppuu ja sen
yksikét sulautetaan hyvinvointialueisiin. Hyvinvointialueet eivat kuitenkaan voi
nykyisen lainsdadanndén mukaan toimia perusopetuksen jarjestjina.

Vaalijalan kuntakokous pidettiin 28.10. ja siella kuntayhtyman johto esitteli
nakemyksiaan Vaalijalan brandin ja Sateenkaaren koulun tulevaisuudesta.
Tilaisuudessa esitettiin esimerkiksi ajatus uuden kuntayhtyman perusta-
misesta pelkastaan Sateenkaaren koulun toimintaa varten. Kuntakokouksessa
yleinen henki oli, ettd Sateenkaaren koulun opetuksen jatkuminen on
turvattava, mutta kuntayhtymamalli koettiin raskaana.

Vaalijalan kuntayhtyma pyytaa kunnilta alustavia kannanottoja Sateenkaaren
erityiskoulun tulevaisuudesta 19.11.2021 mennessa.

Talla hetkella Sateenkaaren erityiskoulussa ei ole tuusniemelaisia lapsia
oppilaana. Tarve tallaiseen koulupaikkaan voi luonnollisesti ilmeta nopeastikin.
Pohjois-Savon hyvinvointialueella ei vastaava koulua ole.

Tuusniemen kunta antaa Vaalijalan kuntayhtymalle seuraavan lausunnon
Sateenkaaren erityiskoulun tulevaisuudesta:

Tuusniemen kunta jarjestaa erityista tukea tarvitsevien oppilaiden
perusopetuksen paaasiallisesti omana toimintana oppilaan yksildllisen tuen
avulla. Vaativan tuen oppilaita Tuusniemen kunta on sijoittanut Honkalammen
kouluun. Tuusniemen kunnan ensisijaisena tavoitteena on erityisen tuen
tarpeessa olevienlasten ja nuorten hoidon ja opetuksen jarjestdminen
[&hipalveluina koti- tai [ahikunnissa. Vaalijalan yksikdn ja Sateenkaaren
erityiskoulun hyédyntamisen tekee vaikeaksi pitka etaisyys.

Pidamme tarkeana sita, etta jatkossakin Vaalijalassa mahdollisilla kuntoutus-
jaksoilla olevien oppilaiden perusopetus jarjestetdan asianmukaisesti.
Kuntayhtymamalli on kuitenkin raskas tahan tarkoitukseen.

Tulevien hyvinvointialueiden tulee joka tapauksessa ratkaista vaativan
erityishuollon tuottaminen itse tai yhteistydssa muiden hyvinvointialueiden
kanssa. Neuvottelut tulevien hyvinvointialueiden kanssa ovat vasta alkaneet.
Pieksamaki ja Tuusniemi kuuluvat eri hyvinvointialueisiin.
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Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Kj:n muutettu
paatésehdotus

Sateenkaaren koululla on merkittdvda omaisuutta, jonka siirtyminen
kuntayhtyman jasenille tulee turvata.

Rehtori Janne Karttunen, puh. 040 5721 867

Kunnanhallitus paattéa antaa Vaalijalan kuntayhtymalle esittelytekstin
mukaisen lausunnon.

Kunnanhallitus paattda antaa Vaalijalan kuntayhtymalle seuraavan
lausunnon:

Tuusniemen kunta jarjestaa erityista tukea tarvitsevien oppilaiden
perusopetuksen lahtdkohtaisesti omana toimintana, kunkin oppilaan
yksildllisten tarpeiden mukaisesti.

Ensisijaisena tavoitteena on lasten hoidon ja opetuksen jarjestaminen
Iahipalveluna koti- tai ldhikunnissa. Pidamme tarkeana, etta jatkossakin
vammaispalvelulain nojalla erityisen vaativien asumispalveluiden piirissa

aN

olevien, samoin kuin lyhytaikaisilla kriisijaksoilla seka kuntoutus-, arviointi-

ja terapiajaksoilla olevien lasten ja nuorten opetus jarjestetdan
asianmukaisesti joko Pohjois-Savon hyvinvointialueelle mahdollisesti
perustettavan uuden asumis- ja tilapaishoitoyksikon yhteydessa tai
vaihtoehtoisesti Vaalijalan yksikon yhteydessa toimivassa Sateenkaaren
koulussa taikka Honkalampikeskuksen yhteydessa toimivassa koulussa.

Viimeksi mainitut laitokset sijaitsevat eri hyvinvointialueilla kuin Tuusniemi

(Vaalijala Etela-Savon ja Honkalampi Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella),

jolloin myds naiden tuusniemelaislasten hoito- ja asumispalvelut tulisivat
vieraan hyvinvointialueen jarjestettavaksi siten kuin hyvinvointialueet

keskenaan sopivat. Lisaksi Vaalijalan Sateenkaaren koulun hyddyntamista

hankaloittaa pitka etaisyys Tuusniemelta.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen tulee joka tapauksessa ensin ratkaista
vaativan erityishuollon tuottamistapa joko itse tai yhteistydssa muiden
hyvinvointialueiden kanssa. Neuvottelut ovat vasta alkaneet.

Koska kuntayhtymamalli pelkastdan perusopetuksen jarjestamista varten

on kieltdmatta raska, olisi luontevaa, ettd opetuksen jarjestamisvastuu olisi

silld kunnalla, jonka alueella kyseisille lapsille hoito- ja asumispalvelut

jarjestava yksikko sijaitsee. Kustannusten jaosta ym. opetuksen jarjestami-

seen liittyvista yhteisista asioista tehtaisiin erillinen kuntien valinen
sopimus, jossa huomioidaan kustannusten lisaksi valtionavustukset ym.
rahavirrat.



Poytakirja Nro 25/2021
Kunnanhallitus Julkinen

MUUNTUU MONEKSI.

Vaalijalan osaamis- ja tukikeskuksella seka Sateenkaaren koululla on

merkittdvaa omaisuutta, jonka siirtyminen kuntayhtyman jasenille tulee
turvata tdssad muutoksessa.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi muutetun paatésehdotuksen.

Liitteet

Liite[11] Vaalijalan_esittely 28.10.2021
Liite[12] Sateenkaaren_erityiskoulun_tulevaisuus_28.10.2021v2
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Kuopion seudun MAL-sopimuksen ohjaus- ja seurantaryhman nimeaminen

KH 22.11.2021 § 273
427/00.01.00/2021

Valmistelija

Valtio seka Jyvaskylan, Kuopion ja Lahden kaupunkiseudut saivat uusien
MAL-sopimusalueiden neuvottelut paatdkseen 23.4.2021. Valtioneuvoston
istunto teki paatoksen MAL-sopimuksista 23.6.2021 kuntien hyvaksyttya
saavutetut neuvottelutuloksen. Sopimuksen allekirjoitustilaisuus jarjestettiin
14.9.2021 ymparistdministeriossa.

Kuopion- ja Suonenjoen kaupungit seka Siilinjarven-, Leppavirran-,
Lapinlahden- ja Tuusniemen kunnat allekirjoittivat osaltaan sopimuksen.
Valtion puolesta sopijaosapuolina ovat ymparistoministerio, likenne- ja
viestintaministerid, ty6- ja elinkeinoministerid, valtiovarainministerid,
Asumisen rahoitus- ja kehittdmiskeskus ARA, Vaylavirasto, Liikenne- ja
viestintavirasto Traficom seka alueen elinkeino-, liikenne- ja
ymparistokeskus.

Sopimus tuo Kuopion seudulle lisda panostuksia kestavaan
yhdyskuntarakenteeseen ja vahahiiliseen liikkumiseen. Ne vahvistavat
yhteistyota kaupunkiseudun kuntien kesken seka seutujen ja valtion valilla.
MAL-sopimuksessa sopimuskumppanit sitoutuvat yhdessa valtion kanssa
toteuttamaan kansallisia ilmastotavoitteita, vahvistamaan sosiaalista
kestavyytta ja osallisuutta sekd parantamaan kaupunkiseudun
saavutettavuutta, sisaista liikennetta ja kestavan aluerakenteen
muodostumista yhdessa seudun muiden toimijoiden kanssa. Sopimus on
voimassa vuosina 2021 — 2031. Sopimus paivitetdan vuoden 2023 loppuun
mennessa.

Kuopion alueen kuntajohtajakokouksissa (30.9.2021 ja 14.10.2021) seka
Kuopion seudun kunnanhallitusten seutuseminaarissa (7.10.2021)
kasiteltiin Kuopion seudun MAL-sopimuksen toimeenpanon organisointia.
Tarkoituksena on perustaa ohjaus- ja seurantaryhma, joka vastaa
toimeenpanon ja seurannan strategisesta ohjaamisesta. Kunnanhallituksia
pyydetaan nimeamaan ohjaus- ja seurantaryhmaan kaksi v. 2021
kuntavaaleissa valittua luottamushenkil6a. Nimeamisessa toivotaan
huomioitavan mahdollisuuksien mukaan nais-mies —ndkdékulma. Ohjaus- ja
seurantaryhmaan osallistuvat myds sopimuskuntien kuntajohtajat seka Ely-
keskuksen ja Pohjois-Savon liiton edustajat (1 henkild kummastakin). Elylla
ja Pohjois-Savon liitolla on keskeinen rooli MAL-sopimuksen
toimenpiteiden rahoitusasioissa.

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 0447209047
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Kj:n paatdsehdotus

Paatos

Kunnanhallitus nimeada MAL-sopimuksen ohjaus- ja seurantaryhmaan
kunnasta kaksi v. 2021 kuntavaaleissa valittua valtuutettua.

Kunnanhallitus nimesi MAL-sopimuksen ohjaus- ja seurantaryhmaan
Eevariitta Jantin ja Juha Pitkdsen.
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Kauppakirja, maaraala Rohmanniemi

KH 22.11.2021 § 274
429/10.00.02.00/2021

Sanna ja Simo Hassinen ovat ilmoittaneet kiinnostuksensa ostaa
Réhmanniemessa Pahkasalo -nimisella tilalla 857-403-11-157 sijaitsevan
noin 1437 m2:n maaraalan. Kyseessa oleva loma-asuntotontti myydaan
rakentamisvelvoitteella. Karttakopio on esityslistan liitteena ja
kauppakirjaluonnos esityslistan viiteaineistona.

Kunnanvaltuusto on 2.11.2020 § 43 hyvaksynyt hallintosaantéén (20 §)
maa-alueiden myynnin periaatteet. Kunnanvaltuusto hyvaksyi 2.11.2020 §
44 Tuusniemen kunnan tonttikampanjoissa olleiden asuntotonttien hinnat
ja valtuutti kunnanhallituksen myymaan tontit ko. hintaan. Maaraaikaisten
tonttikampanjoiden jatkamisen sijaan tonttien pysyva hinnoittelu oli jatkoa
kampanjanjoiden aikana tehdylle tydlle. RGhmanniemen kesdmdokkitonttien
hinnaksi valtuusto paatti 5.000 — 17.000 €/tontti.

Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kj:n paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettd Tuusniemen kunta myy Sanna ja Simo
Hassiselle noin 1437 m2 suuruisen tontin 17 000 euron kauppahinnalla
kauppakirjaluonnoksen ehtojen mukaisesti.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
Liitteet

Liite[13] Karttaliite
Viiteaineisto

Hassinen Sanna ja Simo
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Kuntalaisaloite: "Suomen mallin™ kaynnistaminen Tuusniemella - lasten ja nuorten
harrastaminen

Siv.ltk 02.11.2021 § 48

Aloite luotu Kuntalaisaloite.fi-palveluun:

"Suomen mallin" pilotointi vaiheeseen l&hti 112 kuntaa Suomessa, joiden
Joukossa Tuusniemi ei viela ollut mukana.

"Suomen malli” lyhyesti tarkoittaa sité, ettd kunta yhdessé eri paikallisten
eri jarjestdjen kanssa jarjestaéa jokaiselle lapselle mieluisan ja
maksuttoman harrastuksen koulupé&ivén yhteyteen.

Tulevana kevédénéa Opetus- ja kulttuuriministerié avaa uuden haun syksylla
aloittaville "Suomen mallin" toiminnoille.

Teen aloitteen, ettd Tuusniemen kunta ldhtee suunnittelemaan ja
toteuttamaan lasten ja nuorten harrastamisen "Suomen mallia" tulevasta
syyslukukaudesta alkaen. Suunnitteluun on hyva ottaa mukaan eri
Tuusniemel& nuorisoty6té tekevét jérjestét, jotta erillaiset harrastukset
voisivat olla mahdollisia. Luonnollisesti lapset ja nuoret tulee olla mukana
suunnittelussa.

Allekirjoittamalla tdméan aloitteen tuet lasten ja nuorten harrastamisen
"Suomen mallin" eteenpdin viemista Tuusniemella.

Vastuuhenkilé
Hannu Reinikainen, Tuusniemi

Opetus- ja Kulttuuriministeridén lanseeraaman harrastamisen Suomen
mallin tavoitteena on tukea lasten ja nuorten hyvinvointia mahdollistamalla
jokaiselle lapselle ja nuorelle mieluisa ja maksuton harrastus koulupaivan
yhteydessa. Harrastusvalikoimaa ja tarjontaa jarjestetdan lasten ja nuorten
toiveita kuunnellen. Toimintamalli suunnitellaan, rakennetaan ja kokeillaan
yhdessa harrastuksia tuottavien tahojen kanssa.

Mallin toteuttamiseen on saatavilla runsaasti materiaaleja ja haettavissa on
myos ollut erityisavustusta sen toteuttamiseksi. Tuusniemi on toiminut
Suomen mallin periaatteiden mukaisesti omien mahdollisuuksiensa
mukaan. Erityisavustusta ei vield ole haettu, koska samaan toimintaan
saatu kerhohankeavustus on toistaiseksi riittanyt hyvin koulun omaan ja
yhteistydkumppaneiden kanssa toteutettuun harrastustoimintaa. Etsimme
jatkuvasti uusia tapoja edistaa koululaisten harrastustoimintaa ja haemme
siihen tarvittaessa ja toimintaedellysten toteutuessa myds valtion
rahoitusta.
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Valmistelija

Paatosehdotus

Kasittely

Paatos

Rehtori Janne Karttunen

Sivistyslautakunta toteaa, ettd Suomen Mallia toteutetaan Tuusniemen
kunnassa mahdollisuuksien mukaan.

Keskustelun yhteydessa Kari Puodinketo esitti, ettd Tuusniemen kunta
hakee rahoitusta Suomen mallin toteuttamiseksi seuraavalla Suomen
mallin rahoituskierroksella. Paula Voutilainen kannatti esitysta.

Sivistyslautakunta hyvaksyi Kari Puodinkedon esityksen. Tuusniemen
kunta hakee rahoitusta Suomen mallin toteuttamiseksi seuraavalla
rahoituskierroksella.

KH 22.11.2021 § 275
386/00.01.03.00/2021

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus paattéda vastata aloitteeseen sivistyslautakunnan
paatoksen mukaisesti. Tuusniemen kunta hakee rahoitusta seuraavalla
rahoituskierroksella "Suomen mallin” toteuttamiseksi lasten ja nuorten
harrastamisessa.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

—
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Valtuustoaloite/ Kuntalaisten tehokkaampi osallistaminen

KH 28.06.2021 § 143

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Kunnanvaltuuston 9 jdsenta on jattanyt valtuuston kokouksessa 24.5.2021
valtuustoaloitteen kuntalaisten tehokkaammasta osallistamisesta.

"Kuntalain 22. pykalan mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttajilla
on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Valtuuston on
pidettava huolta, etta tarjolla on monipuolisesti erilaisia osallistumisen
menetelmia. (...) Me allekirjoittaneet esitdmme, ettd Tuusniemen kunnan
tulee tarjota kuntalaisilleen entista laajemmin mahdollisuuksia saada tietoa
kunnan paatoksenteosta seka paasta vaikuttamaan asioihin jo
valmisteluvaiheessa. Kunnan tulee kayda lapi osallistamisensa tavat ja
uudistaa naita tapoja vastaamaan vuoden 2019 lakimuutoksen henkea.
Kaikki osallistamisen ja osallistuimisen tavat tulee huomioida (tieto-
osallisuus, suunnitteluosallisuus, paatdksentekoosallisuus ja
toimintaosallisuus).

Keinoja osallistamiseen voivat olla esimerkiksi:

1. Paatdksenteon avaaminen eri toimielimissa (valtuusto, hallitus,
lautakunnat), tuomalla valmisteluvaiheessa asioita julkiseen keskusteluun
(esim. talousarvion valmistelu)

2. Valtuuston kokousten livestriimaus

3. Kaavoituksen vaikutusten avaaminen julkiseen keskusteluun ennen
virallisia kaavakuulutuksia, jotta kuntalaiset tietavat milloin on
tosiasiallisesti mahdollisuus vaikuttaa asioihin”.

Hallintosdannon 110 §:n mukaan valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa

asioissa. Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava
kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036
Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja paattaa lahettaa

sen valmisteltavaksi keskushallintoon

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

KH 22.11.2021 § 276
251/00.02.00/2021
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Valmistelija

Valtuustoaloite koskee osin samoja seikkoja kuin kunnanhallituksen
4.10.2021 kasittelema valtuustoaloite: "Osallistava budjetointi.” Kunnan
asukkaiden ja palvelujen kayttajien oikeudesta osallistua ja vaikuttaa
kunnan toimintaan séadetaan kuntalain 22 §:ssa. Kyseisessa kuntalain
saannoksessa tuodaan esille kuusi erilaista tapaa kuntalaisten
vaikuttamismahdollisuuksista. Naista vaihtoehdoista Tuusniemen
kunnassa on jo kaytdssa kaksi: Jarjestetdan keskustelu- ja
kuulemistilaisuuksia, seka selvitetddn asukkaiden ja kunnassa
saannénmukaisesti tai pidempiaikaisesti asuvien tai oleskelevien
palvelunkayttajien mielipiteitd. Naita keinoja on kaytetty ainakin nykyisella
ja edellisella valtuustokaudella, viimeksi kuluvan syksyn aikana
kuntastrategian paivittamiseen liittyen. Kuntalaisten osallistaminen ja
vaikuttaminen valittdémasti esimerkiksi osallistavan budjetoinnin kautta
talousarvion sisaltéon edellyttaa, ettd kunnan taloudessa on siihen
likkumavaraa. Tata ei talla hetkella ole. Kuntalaispalaute otetaan
huomioon kunnan toimintoja ja talousarviota valmisteltaessa
mahdollisuuksien mukaan. Esimerkiksi koko talousarvioprosessin lapivienti
vaiheittain tiiviissa vuorovaikutuksessa kuntalaisten kanssa edellyttaa
valttamatta myds henkildresurssien vahvistamista kunnan
keskushallinnossa.

Lainsdaadannodn nakdkulmasta huomioon on otettava myos laki
viranomaistoiminnan julkisuudesta (21.5.1999/621). Tyypillisesti
valmistelun lopputuloksena syntyy asiakirjoja, jotka ovat julkisia kun
asiakirja valmistuu kayttotarkoitukseensa, asiassa on tehty ratkaisu tai
asiakirjan tultua viranomaiselle. Vasta julkiseksi tultuaan asiakirja on
taysimaaraisesti julkisuusperiaatteen piirissa ja siihen kohdistuu
tiedonsaantioikeus. Sen sijaan ennen kun asiakirja on tullut julkiseksi,
tiedon saaminen siita - erityisesti valmisteluasiakirjasta — riippuu
viranomaisen harkinnasta. Kunnassa tama kaytanndssa tarkoittaa
tapauskonhtaista toimielimen paatosta.

Lahtokohtaisesti kunnan toimielimien kokouksista ainoastaan valtuuston
kokoukset ovat julkisia. Julkisuusperiaate tayttyy valtuuston kokousten
osalta silla, ettd kokouksiin on yleiso6lla vapaa paasy. Mahdollinen
livesrtiimausten aloittaminen valtuuston kokouksissa edellyttaa investointia
tarvittavaan laitteistoon seka rakenteellisia korjauksia valtuustosalin
akustiikkaan. Nama toimenpiteet ovat puhtaasti talousarviokysymys.

Kaavoitusprosessin alkuvaiheessa tapahtuu maanomistajien kuuleminen,
josta tiedotetaan heille etukateen kohdennetusti. Kaava on seka luonnos-
etta ehdotusvaiheessa nahtavilla ja asiasta annetan kaavakuulutukset
seka sahkoisesti etta paikallislehdessa. Kaavaluonnoksiin ja -ehdotuksiin
on saatu kuntalaispalautetta. Kaavoituksesta vastaavalle viranhaltijalle tai
kunnan viranhaltijajohdolle ei ole tullut kuntalaispalautetta siita, etta
meneillaan olevissa kaavaprosesseissa olisi ollut epaselvyytta mielipiteen
ilmaisun ajankohdan suhteen.

Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 0447209047
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Kj:n paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa, ettei valtuustoaloite anna aihetta enempaan,
toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi ja antaa paatdksensa tiedoksi

aloitevastauksena valtuustolle.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Liitteet
Liite[14] Valtuustoaloite kuntalaisten tehokkaampi osallistaminen
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Valtuustoaloite/Maksuton aamupala

KH 09.08.2021 § 174
288/00.02.00/2021

Vasemmistoliiton valtuustoryhma on jattanyt valtuuston kokouksessa
15.3.2021 valtuustoaloitteen maksuttomasta aamupalatarjoilusta
peruskouluun. Aloitteen on allekirjoittanut kolme valtuutettua.

"Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kouluterveyskyselyn mukaan
peruskouluikaisistda huomattava osa ei syd aamupalaa joka arkiaamu. 4. ja
5. luokkalaisista luku on 26 prosenttia, ja 8. ja 9. luokkalaisten osalta jopa
41,4 prosenttia. Tutkimukset ovat osoittaneet linkin terveellisen aamupalan
ja koulumenestyksen valilla, mutta kaikissa kodeissa ei ole samanlaisia
edellytyksia huolehtia ravitsevasta aamiaisesta. (...) Esitamme, etta
Tuusniemen kunta tarjoaa jatkossa perusopetuksen oppilaille
maksuttoman aamupalan koulussa.”

Hallintosdannon 110 §:n mukaan valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on
oikeus tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa

asioissa. Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava
kunnanhallituksen valmisteltavaksi.

Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036
Paatdsehdotus Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tietoonsa saatetuksi ja

paattaa lahettda sen valmisteltavaksi sivistystoimeen.

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Siv.Itk 02.11.2021 § 49

Tuusniemen yhtenaiskoulun koulupaiva alkaa kello 8.55 ja kouluruokailu
jarjestetdan eri vuoroissa kello 10.35-12.15 valisena aikana. Mahdollinen
aamupalatarjoilu olisi jarjestettava ennen varsinaisen koulupaivan alkua,
jotta opetustunnit toteutuisivat lain mukaisina. Aamupalan tarjoamiseen
kaikille oppilaille tulee myds varata riittava aika.

Tuusniemen yhtenaiskoulun 258 oppilaasta 183 on talla hetkella
kuljetusoppilaita. Koulukuljetukset pyritdan jarjestamaan niin, etta
koulupaivat eivat muodostuisi kohtuuttoman raskaiksi pitkistakaan
matkoista kouluun saapuville. Kuljetukset saapuvat koululle siis juuri ennen
koulun alkua.

Kouluissa, joissa maksutonta aamupalatarjoilua on kokeiltu, on
tarkoituksena samalla tarjota oppilaille rauhallinen aloitus koulupaivaan
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Valmistelija

Paatosehdotus

Paatos

turvallisten aikuisten seurassa. Naiden koulujen oppilaat voivat myds
paasaantoisesti itse valita, tulevatko kouluun vasta opetuksen alkaessa vai
aikaisemmin. Olosuhteet ovat siis ratkaisevasti erilaiset, kuin Tuusniemen
yhtenaiskoulussa.

Rehtori Janne Karttunen

Sivistyslautakunta ei esitd maksuttoman aamupalan tarjoamista
perusopetuksen oppilaille koulussa.

Sivistyslautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

KH 22.11.2021 § 277
388/00.02.00/2021

Valmistelija

Kj:n paatdosehdotus

Paatos

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus esittaa, ettd kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi edella
olevan vastauksen valtuustoaloitteeseen ja toteaa aloitteen loppuun
kasitellyksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Kokousaikataulu vuonna 2022

KH 22.11.2021 § 278
432/00.02.01/2021

Kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston kokousaikataulut on ollut tapana
paattaa etukateen tulevalle vuodelle. Tdma kaytantd on osoittautunut
kunnan vuosiaikataulun kannalta toimivaksi, joten myos talla kertaa
esitetaan, ettd kokousajat paatettaisiin koko vuodeksi 2022. Kunnan-
hallituksen kokouksia pidetdan noin kolmen viikon valein ja kunnan-
valtuuston kokouksia noin 5-6 kertaa vuodessa.

Kunnanhallituksen kokoukset:

Ma 10.1.2022 klo 17:00
Ma 31.1.2022 klo 17:00
Ma 21.2.2022 klo 17:00
Ma 14.3.2022 klo 17:00
Ma 28.3.2022 klo 17:00
Ma 4.4.2022 klo 17:00
Ma 25.4.2022 klo 17:00
Ma 16.5.2022 klo 17:00
Ma 6.6.2022 klo 17:00
Ma 27.6.2022 klo 17:00

Ma 15.8.2022 klo 17:00
Ma 5.9.2022 klo 17:00
Ma 26.9.2022 klo 17:00
Ma 10.10.2022 klo 17:00
Ma 31.10.2022 klo 17:00
Ma 21.11.2022 klo 17:00
Ma 12.12.2022 klo 17:00

Kunnanvaltuuston kokoukset:

Ma 28.2.2022 klo 17:00
Ma 2.5.2022 klo 17:00
Ma 13.6.2022 klo 17:00

Ma 19.9.2022 klo 17:00
Ma 24.10.2022 klo 17:00
Ma 28.11.2022 klo 13:00

Mahdollisista muutoksista sovitaan hallituksen/valtuuston puheenjohtajan ja

kunnanjohtajan kesken seka ilmoitetaan toimielimen jasenille. Seuraavan
kerran kokousaikatauluja tarkastellaan joulukuussa 2022.

Valmistelija Kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209 047
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Kj:n paatésehdotus

Paatos

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kunnanhallituksen kokousaikataulut
esitetyssd muodossa ja esittda valtuuston kokousaikataulut edelleen

valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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limoitusasiat, kh

KH 22.11.2021 § 279

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Lautakuntien poytakirjat:
1. Tarkastuslautakunta 16.11.2021

Kokousten poytakirjajalijennokset
1. Savon koulutuskuntayhtyma: Yhtymahallitus 12.11.2021

Viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Muut tietoon saatettavat asiat

1. Tuusniemen kunta: Hakemus sosiaali- ja terveysministeridlle
valtionavustuksesta eraisiin julkisen sosiaali- ja terveydenhuollon covid-19
-kustannuksiin

2. Opetus- ja kulttuuriministerié. Paatos 2.8.2021 opetus- ja kulttuuritointa
varten kunnille kayttdkustannuksiin myonnettavasta valtionosuudesta seka
kuntayhtymille, rekisterdidyille yhteiséille ja saatidille myénnettavasta
rahoituksesta vuodelle 2021 VN/27874/2020/OKM-6

3. Vaalijalan kuntayhtyma: Muistio kuntakokous 28.10.2021

4. Vaalijalan kuntayhtyma: Kokouskutsu ja esityslista yhtymakokous
24.11.2021

5. Pohjois-Savon hyvinvointialue: Uutiskirje 3/2021

6. Kuntaliitto: Kuntaliiton valtuuskunnan vaalien toimittaminen kunnissa 15.11.-

31.12.2021 ja Savo-Karjalan vaalipiitin ehdokaslistayhdistelma

7. Monetra Pohjois-Savo Oy: Kutsu ylimaaraiseen yhtibkokoukseen
13.12.2021

8. Sosiaali- ja terveysministerio: Kirje "Uudistetun hybridistrategian
toimintasuunnitelman taysimaarainen soveltaminen” 11.11.2021

Kunnanhallitus merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja paattaa, etteivat ne

anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld mainituissa
poytakirjoissa olevia paatoksia oteta kunnanhallituksen kasiteltdvaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Ita-Suomen poliisin neuvottelukunnan jasenen valinta valtuustokaudelle 2021 - 2025

KH § 280
444/00.02.00/2021

Valmistelija

Kj:n paatésehdotus

Paatos

Poliisihallitus on 22.6.2021 vahvistanut poliisin hallinnosta annetun
asetuksen (158/1996) 13 § mukaisesti, Ita-Suomen poliisilaitoksen poliisin
neuvottelukunnan jasenten maaraksi 2021 alkavalle neuvottelukunnan
toimintakaudelle 44 henkilda ja heille henkilokohtaiset varajasenet.

Jasenmaara on yksi edustaja jokaisesta toiminta-alueen kunnasta.
Tuusniemen kuntaa on pyydetty valitsemaan poliisin neuvottelukuntaan
yksi jasen ja hanelle henkildkohtainen varajasen.

Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettad se valitsee
toimikaudekseen Pohjois-Savon poliisilaitoksen neuvottelukuntaan yhden
jasenen ja hanelle henkildkohtaisen varajasenen.

Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen.

KV 16.08.2021 § 59
283/00.02.00/2021

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanvaltuusto valitsee toimikaudekseen Pohjois-Savon poliisilaitoksen
neuvottelukuntaan yhden jasenen ja hanelle henkildkohtaisen
varajasenen.

Kunnanvaltuusto paatti yksimielisesti valita toimikaudekseen Pohjois-
Savon poliisilaitoksen neuvottelukuntaan jaseneksi Juha Immosen ja
hanen henkilokohtaiseksi varajaseneksi Reino Miskalan.

KH 22.11.2021
444/00.02.00/2021

Kunnanvaltuusto on valinnut 16.8.2021 § 59 jasenen ja varajasenen Ita-
Suomen poliisilaitoksen neuvottelukuntaan. Pykalan esittelytekstiin
neuvottelukunnan nimi on kirjoitettu oikein (Itd-Suomen poliisilaitos), mutta
paatosehdotuksessa ja ja paatdoksessa on kaytetty poliisilaitoksen aiempaa
nimeda (Pohjois-Savon poliisilaitos). [td&-Suomen poliisilaitoksen
viestintapaallikkd, neuvottelukunnan sihteeri Markku Paksuniemi on
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pyytanyt kuntaa tekemaan asianmukaiset korjaukset valtuuston
poytakirjaan.

Valmistelija Hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209 036

Paatosehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se vahvistaa
kunnanvaltuuston 16.8.2021 § 59 tekeman jasenen ja varajasenen
vallinnat I1t3-Suomen poliisin neuvottelukuntaan,

Paatos Kunnanhallitus hyvaksyi paatdsehdotuksen.

Liitteet
Liite[15] Pyyntd kunnille nimeta edustaja_ID-21433165
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykalia: § 260, § 261, § 262, § 263, § 264,
§ 265, § 266, § 268, § 269, § 272, § 276, § 277, § 278, § 279, § 280

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje/oikaisuvaatimus koskee pykalia: § 267, § 270, § 271, § 273, §
274, § 275

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Tuusniemen kunnan
kirmamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon
aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai
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arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Tuusniemen
kunnan Kunnanhallitus

Kunnanviraston yhteystiedot:
Postiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi
Kayntiosoite: Keskitie 22, 71200 Tuusniemi

Sahkdpostiosoite: hallinto@tuusniemi.fi

Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen
asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua
e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi,
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena
viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa
Tuusniemen kunnasta.

Tarkastettu poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kunnan
verkkosivuilla www.tuusniemi.fi 29.11.2021
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Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi.



