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Aluehallintovirasto pyytää Tuusniemen kuntaa hankkimaan palveluista 
vastaavalta taholta selvityksen asiassa, joka koskee Tuusniemen 
palvelukeskus Koivukodin lakisääteisen vähimmäishenkilöstömitoituksen 
täyttymistä seurantajaksolla 3.-23.5.2021. THL:n saamien tietojen 
perusteella vähimmäishenkilöstömitoitus ei ole täyttynyt edellä mainitulla 
ajanjaksolla. Toimintayksikön antaman vastauksen perusteella välittömän 
asiakastyön toteutunut henkilöstömitoitus on ollut 0,35. Vanhuspalvelulain 
mukaisesti henkilöstömitoituksen on tullut 1.1.2021 alkaen olla vähintään 
0,55 työntekijää asiakasta kohti.  
 
Selvitystä pyydetään erityisesti seuraavista asioista: 
- vähimmäishenkilöstömitoituksen alittumiseen johtaneet syyt 

THL:n kyselyn ajankohtana 
- toimenpiteet, joihin toimintayksikössä on ryhdytty tai 

ryhdytään tilanteen korjaamiseksi (henkilöstömitoituksen 
saattaminen lainmukaiselle tasolle) 

- toimintayksikön välittömän asiakastyön henkilöstömitoitus 
tällä hetkellä sekä 

- miten toimintayksikössä on omavalvonnallisesti varauduttu ja 
varmistetaan, että toimintayksikössä täyttyy 1.1.2022 lukien 
lakisääteinen vähimmäishenkilöstömitoitus (0,6 työntekijää 
asiakasta kohti), ja että henkilöstömitoitus vastaa jatkossa 
myös asiakkaiden yksilöllisiä, mahdollisesti 
vähimmäismitoitusta suurempaa tarvetta.  

 
 
Valmistelija Vanhustyön johtaja Lea Mustonen, p. 040 766 9515, 

lea.mustonen@tuusniemi  
 
 

Päätösehdotus Sosiaalilautakunta hyväksyy liitteen mukaisen selvityksenasiassa.  
 

Päätös Keskusteltuaan asiasta sosiaalilautakunta hyväksyi sosiaalijohtajan 
päätösehdotuksen.   


